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1. Общие положения

1.1. Назначение ОПОП, цель (миссия) ОПОП ВО
Основная профессиональная образовательная программа высшего образования

(ОПОП ВО)  «42.03.01  Реклама  и  связи  с  общественностью»  представляет  собой
комплект документов, разработанных и утвержденных СПбГУТ с учетом требований
рынка труда на основе федерального государственного образовательного стандарта
высшего образования по данному направлению подготовки (ФГОС ВО).

Образовательная  программа  представляет  собой  комплекс  основных
характеристик  образования  (объем,  содержание,  планируемые  результаты),
организационно-педагогических  условий,  форм  аттестации.

Цель  (миссия)  ОПОП  ВО  «42.03.01  Реклама  и  связи  с  общественностью»
ориентирована на развитие у студентов личностных качеств, а также формирование
общекультурных (универсальных) и профессиональных компетенций в соответствии
с требованиями ФГОС ВО по данному направлению подготовки.

Целью  образовательной  программы  подготовки  бакалавра  является  также
сочетание  профессионального  образования  с  развитием  гуманитарной  культуры,
формирование  духовно  -богатой,  интеллектуально  оснащенной,  социально-
ответственной личности. Организация учебного процесса в рамках реализуемой ОП
осуществляется с максимальным использованием элементов научных исследований,
инновационных технологий. Важными характеристиками ОП являются оперативное
обновление  образовательных  технологий,  внедрение  новых  информационных
технологий обучения, в том числе за счет создания электронно-информационной
образовательной среды,  разработки и  обновления учебников  и  учебных пособий
(включая электронные). В соответствии с требованиями образовательного стандарта
организация  учебного  процесса  с  максимальным  использованием  элементов
научных  исследований,  инновационных  технологий,  обеспечение  доступа  к
российским  и  мировым  информационным  ресурсам,  обеспечение  развития
электронно-библиотечной  системы.

Основная  профессиональная  образовательная  программа,  программа
бакалавриата  «42.03.01  Реклама  и  связи  с  общественностью»,  реализуемая  в
СПбГУТ,  представляет  собой  систему  документов,  разработанную  выпускающей
кафедрой «Социально-политических наук», согласованную в установленном порядке
и утвержденную ректором университета с учетом требований рынка труда на основе
Федерального государственного образовательного стандарта по соответствующему
направлению  подготовки  высшего  образования,  утвержденного  приказом
Министерства  образования  и  науки  Российской  Федерации  08.06.2017  №  512.

ОПОП регламентирует цели,  ожидаемые результаты,  содержание,  условия и
технологии  реализации  образовательного  процесса,  оценку  качества  подготовки
выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план,
рабочие  программы  учебных  дисциплин  (модулей)  и  другие  материалы,
обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы учебной и
производственной  практики,  календарный  учебный  график  и  методические
материалы,  обеспечивающие  реализацию  образовательной  программы.

1.2. Нормативные документы
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Федеральный  закон  Российской  Федерации  «Об  образовании  в  Российской
Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ;
Федеральный  государственный  образовательный  стандарт  по  направлению
подготовки (специальности) «42.03.01 Реклама и связи с общественностью» и
уровню  высшего  образования  бакалавриата,  утвержденный  приказом
Минобрнауки  России  08.06.2017  №  512  (далее  –  ФГОС  ВО);
Порядок  разработки  примерных  основных  образовательных  программ,
проведения  их  экспертизы  и  ведения  реестра  примерных  основных
образовательных программ, утвержденный приказом Минобрнауки России от
28 мая 2014 года № 594;
Порядок  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по
образовательным  программам  высшего  образования  –  программам
бакалавриата,  программам  специалитета,  программам  магистратуры,
утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 5 апреля
2017 г. №301 (далее – Порядок организации образовательной деятельности);
Порядок  проведения  государственной  итоговой  аттестации  по
образовательным  программам  высшего  образования  –  программам
бакалавриата,  программам  специалитета  и  программам  магистратуры,
утвержденный  приказом  Минобрнауки  России  от  29  июня  2015  г.  №636;
Положение  о  практике  обучающихся,  осваивающих  основные
профессиональные  образовательные  программы  высшего  образования,
утвержденное приказом Министерства образования и науки РФ от 27 ноября
2015 г. №1383;
Нормативно-методические документы Минобрнауки России;
Устав СПбГУТ.

2. Характеристика профессиональной деятельности

2.1 Общее описание профессиональной деятельности выпускников
Области  профессиональной  деятельности  и  сферы  профессиональной

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата (далее -
выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность:
06   Связь, информационные и коммуникационные технологии

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники могут готовиться к
решению задач профессиональной деятельности следующих типов:
авторский
маркетинговый
организационный
проектный
социально-просветительский

Перечень  основных  объектов  (или  областей  знания)  профессиональной
деятельности  выпускников:

•   средства массовой информации
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•   текст рекламы и связей с общественностью и (или) иной
коммуникационный продукт, передаваемый по различным каналам
средствами массовой информации и другими медиа, адресованный разным
целевым группам/группам общественности.

2.2. Профессиональные стандарты
Перечень  профессиональных  стандартов  (при  наличии),  соотнесенных  с

федеральным  государственным  образовательным  стандартом  по  направлению
подготовки, приведен в Приложении 1. Перечень обобщённых трудовых функций и
трудовых  функций,  имеющих  отношение  к  профессиональной  деятельности
выпускника программ бакалавриата по направлению подготовки (специальности)
«42.03.01 Реклама и связи с общественностью», представлен в Приложении 2.
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2.3. Основные задачи профессиональной деятельности выпускников
Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников (по типам):

Таблица 2.1
Область

профессиональной
деятельности (по

Реестру Минтруда)

Типы задач
профессиональной

деятельности
Задачи профессиональной

деятельности
Объекты профессиональной
деятельности (или области

знания)

 6 Связь,
информационные и
коммуникационные
технологии

Авторская

Осуществление авторской деятельности
по созданию текста рекламы / связей с
общественностью и и(или) иного
коммуникационного продукта с учетом
специфики разных каналов
коммуникации

средства массовой информации;
Текст рекламы и связей с
общественностью и (или) иной
коммуникационный продукт,
передаваемый по различным
каналам средствами массовой
информации и другими медиа,
адресованный разным целевым
группам/группам общественности.

 6 Связь,
информационные и
коммуникационные
технологии

Маркетинговая

Продвижение коммуникационного
продукта путем взаимодействия с
социальными группами, организациями
и персонами с помощью различных
каналов коммуникации

средства массовой информации;
Текст рекламы и связей с
общественностью и (или) иной
коммуникационный продукт,
передаваемый по различным
каналам средствами массовой
информации и другими медиа,
адресованный разным целевым
группам/группам общественности.
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 6 Связь,
информационные и
коммуникационные
технологии

Организационная Организация процесса создания
коммуникационного продукта

средства массовой информации;
Текст рекламы и связей с
общественностью и (или) иной
коммуникационный продукт,
передаваемый по различным
каналам средствами массовой
информации и другими медиа,
адресованный разным целевым
группам/группам общественности.

 6 Связь,
информационные и
коммуникационные
технологии

Проектная
Участие в разработке и реализации
индивидуального и (или) коллективного
проекта в сфере рекламы и связей с
общественностью

средства массовой информации;
Текст рекламы и связей с
общественностью и (или) иной
коммуникационный продукт,
передаваемый по различным
каналам средствами массовой
информации и другими медиа,
адресованный разным целевым
группам/группам общественности.

 6 Связь,
информационные и
коммуникационные
технологии

Социально-
просветительская

Продвижение социально значимых
ценностей с помощью
коммуникационного продукта

средства массовой информации;
Текст рекламы и связей с
общественностью и (или) иной
коммуникационный продукт,
передаваемый по различным
каналам средствами массовой
информации и другими медиа,
адресованный разным целевым
группам/группам общественности.
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3. Общая характеристика образовательной программы

Квалификация,  присваиваемая  выпускникам  образовательных
программ-  бакалавр

Объем программы- 240 зачетных единиц (далее - з.е.)

Формы обучения- очная форма, заочная форма

Срок получения образования:
•   при очной форме обучения 4 года
•   при заочной форме обучения 5 лет
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4. Планируемые результаты освоения образовательной программы

4.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения
Таблица 4.1.

Категория
компетенций

Код и наименование
компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции

4.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения
Таблица 4.2.

Категория
компетенций

Код и наименование
компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции

4.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения
Таблица 4.3.

Задача профессиональной деятельности Объект или область знания Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции
Тип задачи профессиональной деятельности: Авторская

Осуществление авторской деятельности по созданию текста рекламы / связей с общественностью и и(или) иного коммуникационного продукта с учетом специфики разных каналов коммуникации средства массовой информации
Текст рекламы и связей с общественностью и (или) иной коммуникационный продукт, передаваемый по различным каналам средствами массовой информации и другими медиа, адресованный разным целевым группам/группам общественности. ПКО-1 Способен участвовать в реализации коммуникационных кампаний, проектов и мероприятий

ПКО-1.1 Выполняет функционал линейного менеджера в рамках текущей деятельности отдела по рекламе и (или) связей с общественностью;
ПКО-1.2 Осуществляет тактическое планирование мероприятий в рамках реализации коммуникационной стратегии;
ПКО-1.3 Участвует в организации внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной идентичности и корпаративной культуры

Осуществление авторской деятельности по созданию текста рекламы / связей с общественностью и и(или) иного коммуникационного продукта с учетом специфики разных каналов коммуникации средства массовой информации
Текст рекламы и связей с общественностью и (или) иной коммуникационный продукт, передаваемый по различным каналам средствами массовой информации и другими медиа, адресованный разным целевым группам/группам общественности. ПК-2 Способен строить свою профессиональную деятельность на основе принципов открытости, доверия и корпоративной социальной ответственности ПК-2.1 Участвует в продвижении социально значимых ценностей средствами связей с общественностью и рекламы;

ПК-2.2 При подготовке текстов рекламы и связей с общественностью, разработке и реализации коммуникационного продукта опираетсяна принципы открытости и корпоративной социальной отвественности

Осуществление авторской деятельности по созданию текста рекламы / связей с общественностью и и(или) иного коммуникационного продукта с учетом специфики разных каналов коммуникации средства массовой информации
Текст рекламы и связей с общественностью и (или) иной коммуникационный продукт, передаваемый по различным каналам средствами массовой информации и другими медиа, адресованный разным целевым группам/группам общественности. ПК-4 способен участвовать в разработке и реализации индивидуального и (или) коллективного проекта в сфере рекламы и связей с общественностью

ПК-4.1 Реализует типовые алгоритмы проектов и кампаний в сфере рекламы и связей с общественностью;
ПК-4.2 Готовит основные документы по сопровождению проекта в сфере рекламы и (или) связей с общественностью;
ПК-4.3 Использует результаты исследований для планирования рекламной или PRкампании при создании коммуникационного продукта

Тип задачи профессиональной деятельности: Маркетинговая

Продвижение коммуникационного продукта путем взаимодействия с социальными группами, организациями и персонами с помощью различных каналов коммуникации средства массовой информации
Текст рекламы и связей с общественностью и (или) иной коммуникационный продукт, передаваемый по различным каналам средствами массовой информации и другими медиа, адресованный разным целевым группам/группам общественности. ПКО-1 Способен участвовать в реализации коммуникационных кампаний, проектов и мероприятий

ПКО-1.1 Выполняет функционал линейного менеджера в рамках текущей деятельности отдела по рекламе и (или) связей с общественностью;
ПКО-1.2 Осуществляет тактическое планирование мероприятий в рамках реализации коммуникационной стратегии;
ПКО-1.3 Участвует в организации внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной идентичности и корпаративной культуры

Продвижение коммуникационного продукта путем взаимодействия с социальными группами, организациями и персонами с помощью различных каналов коммуникации средства массовой информации
Текст рекламы и связей с общественностью и (или) иной коммуникационный продукт, передаваемый по различным каналам средствами массовой информации и другими медиа, адресованный разным целевым группам/группам общественности. ПК-4 способен участвовать в разработке и реализации индивидуального и (или) коллективного проекта в сфере рекламы и связей с общественностью

ПК-4.1 Реализует типовые алгоритмы проектов и кампаний в сфере рекламы и связей с общественностью;
ПК-4.2 Готовит основные документы по сопровождению проекта в сфере рекламы и (или) связей с общественностью;
ПК-4.3 Использует результаты исследований для планирования рекламной или PRкампании при создании коммуникационного продукта

Тип задачи профессиональной деятельности: Организационная
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Организация процесса создания коммуникационного продукта средства массовой информации
Текст рекламы и связей с общественностью и (или) иной коммуникационный продукт, передаваемый по различным каналам средствами массовой информации и другими медиа, адресованный разным целевым группам/группам общественности. ПК-2 Способен строить свою профессиональную деятельность на основе принципов открытости, доверия и корпоративной социальной ответственности ПК-2.1 Участвует в продвижении социально значимых ценностей средствами связей с общественностью и рекламы;

ПК-2.2 При подготовке текстов рекламы и связей с общественностью, разработке и реализации коммуникационного продукта опираетсяна принципы открытости и корпоративной социальной отвественности
Тип задачи профессиональной деятельности: Проектная

Участие в разработке и реализации индивидуального и (или) коллективного проекта в сфере рекламы и связей с общественностью средства массовой информации
Текст рекламы и связей с общественностью и (или) иной коммуникационный продукт, передаваемый по различным каналам средствами массовой информации и другими медиа, адресованный разным целевым группам/группам общественности. ПКО-1 Способен участвовать в реализации коммуникационных кампаний, проектов и мероприятий

ПКО-1.1 Выполняет функционал линейного менеджера в рамках текущей деятельности отдела по рекламе и (или) связей с общественностью;
ПКО-1.2 Осуществляет тактическое планирование мероприятий в рамках реализации коммуникационной стратегии;
ПКО-1.3 Участвует в организации внутренних коммуникаций и мероприятий по формированию корпоративной идентичности и корпаративной культуры

Участие в разработке и реализации индивидуального и (или) коллективного проекта в сфере рекламы и связей с общественностью средства массовой информации
Текст рекламы и связей с общественностью и (или) иной коммуникационный продукт, передаваемый по различным каналам средствами массовой информации и другими медиа, адресованный разным целевым группам/группам общественности. ПК-4 способен участвовать в разработке и реализации индивидуального и (или) коллективного проекта в сфере рекламы и связей с общественностью

ПК-4.1 Реализует типовые алгоритмы проектов и кампаний в сфере рекламы и связей с общественностью;
ПК-4.2 Готовит основные документы по сопровождению проекта в сфере рекламы и (или) связей с общественностью;
ПК-4.3 Использует результаты исследований для планирования рекламной или PRкампании при создании коммуникационного продукта

Тип задачи профессиональной деятельности: Социально-просветительская

Продвижение социально значимых ценностей с помощью коммуникационного продукта средства массовой информации
Текст рекламы и связей с общественностью и (или) иной коммуникационный продукт, передаваемый по различным каналам средствами массовой информации и другими медиа, адресованный разным целевым группам/группам общественности. ПК-2 Способен строить свою профессиональную деятельность на основе принципов открытости, доверия и корпоративной социальной ответственности ПК-2.1 Участвует в продвижении социально значимых ценностей средствами связей с общественностью и рекламы;

ПК-2.2 При подготовке текстов рекламы и связей с общественностью, разработке и реализации коммуникационного продукта опираетсяна принципы открытости и корпоративной социальной отвественности
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5. Структура и содержание ОП

5.1. Объем обязательной части образовательной программы
Объем  обязательной  части,  без  учета  объема  государственной  итоговой

аттестации, должен составлять не менее 40 процентов общего объема программы
бакалавриата.

5.2. Типы практики
В  Блок  2  «Практика»  входят  учебная  и  производственная  практики  (далее

вместе - практики).
Типы учебной практики:
Типы производственной практики:
Преддипломная практика
Профессионально-ознакомительная практика
Профессионально-творческая практика

5.3. Учебный план и календарный график
В  учебном  плане  указывается  перечень  дисциплин  (модулей),  практик,

аттестационных  испытаний  итоговой  (государственной  итоговой)  аттестации
обучающихся,  других видов учебной деятельности (далее вместе -  виды учебной
деятельности) с указанием их объема в зачетных единицах, последовательности и
распределения по периодам обучения. В учебном плане выделяется объем работы
обучающихся  во  взаимодействии  с  преподавателем  (далее  -  контактная  работа
обучающихся с  преподавателем)  (по видам учебных занятий)  и  самостоятельной
работы обучающихся  в  академических  или  астрономических  часах.  Для  каждой
дисциплины (модуля)  и практики указывается форма промежуточной аттестации
обучающихся.

В календарном учебном графике указываются периоды осуществления видов
учебной деятельности и периоды каникул.

5.4. Рабочие программы дисциплин (модулей) и практик

Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя:
наименование дисциплины (модуля);
перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  (модулю),
соотнесенных  с  планируемыми  результатами  освоения  образовательной
программы;
указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы;
объем дисциплины (модуля)  в  зачетных  единицах  с  указанием количества
академических или астрономических часов, выделенных на контактную работу
обучающихся  с  преподавателем  (по  видам  учебных  занятий)  и  на
самостоятельную  работу  обучающихся;
содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с
указанием  отведенного  на  них  количества  академических  или
астрономических  часов  и  видов  учебных  занятий;
перечень  учебно-методического  обеспечения  для  самостоятельной  работы
обучающихся по дисциплине (модулю);
фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации
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обучающихся по дисциплине (модулю);
перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для
освоения дисциплины (модуля);
перечень  ресурсов  информационно-телекоммуникационной  сети  "Интернет"
(далее - сеть "Интернет"), необходимых для освоения дисциплины (модуля);
методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля);
перечень  информационных  технологий,  используемых  при  осуществлении
образовательного  процесса  по  дисциплине  (модулю),  включая  перечень
программного  обеспечения  и  информационных  справочных  систем  (при
необходимости);
описание  материально-технической  базы,  необходимой  для  осуществления
образовательного процесса по дисциплине (модулю).

Организация  может  включить  в  состав  рабочей  программы  дисциплины
(модуля)  также  иные  сведения  и  (или)  материалы.  

Программа практики включает в себя:
указание вида практики, способа и формы (форм) ее проведения;
перечень  планируемых  результатов  обучения  при  прохождении  практики,
соотнесенных  с  планируемыми  результатами  освоения  образовательной
программы;
указание места практики в структуре образовательной программы;
указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в
неделях либо в академических или астрономических часах;
содержание практики;
указание форм отчетности по практике;
фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации
обучающихся по практике;
перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых для
проведения практики;
перечень  информационных  технологий,  используемых  при  проведении
практики, включая перечень программного обеспечения и информационных
справочных систем (при необходимости);
описание  материально-технической  базы,  необходимой  для  проведения
практики. 

5.5. Государственная итоговая аттестация
Государственная итоговая аттестация (ГИА) является заключительным этапом

освоения основной профессиональной образовательной программы.
В  ходе  государственной  итоговой  аттестации  устанавливается  уровень

подготовки  выпускника  высшего  учебного  заведения  к  выполнению
профессиональных задач и соответствия его подготовки требованиям стандарта.

Государственная  итоговая  аттестация  осуществляется  в  соответствии  с
приказом Министерства образования и науки РФ от 29 июня 2015 г. № 636 «Об
утверждении  Порядка  проведения  государственной  итоговой  аттестации  по
образовательным программам высшего  образования  -  программам бакалавриата,
программам специалитета и программам магистратуры»
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Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной
квалификационной работы. Требования к выполнению выпускной квалификационной
работе определяются локальным актом университета.

Программа  государственной  итоговой  аттестации  разрабатывается
выпускающими кафедрами университета,  доводится до обучающегося не позднее
чем за 6 месяцев до начала государственной итоговой аттестации.

Государственная  итоговая  аттестация  проводится  в  сроки  установленные
календарным  учебным  графиком.

5.6.  Фонды  оценочных  средств  для  промежуточной  аттестации  по
дисциплинам  (модулям)  и  практикам,  ГИА

Оценочные  средства  представляются  в  виде  фонда  оценочных  средств  для
промежуточной аттестации обучающихся и для итоговой (государственной итоговой)
аттестации.

Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации
обучающихся  по  дисциплине  (модулю)  или  практике,  включает  в  себя:

перечень  компетенций  с  указанием  этапов  их  формирования  в  процессе
освоения образовательной программы;
описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных
этапах их формирования, описание шкал оценивания;
типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы;
методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания  знаний,
умений,  навыков  и  (или)  опыта  деятельности,  характеризующих  этапы
формирования  компетенций.

Для  каждого  результата  обучения  по  дисциплине  (модулю)  или  практике
организация  определяет  показатели  и  критерии  оценивания  сформированности
компетенций  на  различных  этапах  их  формирования,  шкалы  и  процедуры
оценивания.

Фонд оценочных средств для итоговой (государственной итоговой) аттестации
включает в себя:

перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате
освоения образовательной программы;
описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал
оценивания;
типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки
результатов освоения образовательной программы;
методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов
освоения образовательной программы.

6. Условия осуществления образовательной деятельности

6.1. Общесистемные требования к реализации программы бакалавриата

Университет располагает на праве собственности или ином законном основании
материально-техническим  обеспечением  образовательной  деятельности
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(помещениями и оборудованием) для реализации программы бакалавриата по Блоку
1  "Дисциплины  (модули)"  и  Блоку  3  "Государственная  итоговая  аттестация"  в
соответствии с учебным планом.

Каждый  обучающийся  в  течение  всего  периода  обучения  обеспечен
индивидуальным  неограниченным  доступом  к  электронной  информационно-
образовательной среде университета из любой точки, в которой имеется доступ к
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет"),
как  на  территории университета,  так  и  вне  ее.  Условия  для  функционирования
электронной  информационно-образовательной  среды  могут  быть  созданы  с
использованием  ресурсов  иных  организаций.

Электронная  информационно-образовательная  среда  университета
обеспечивает:

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик,
электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам,
указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик;
формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение
его работ и оценок за эти работы.

В случае реализации программы бакалавриата с  применением электронного
обучения,  дистанционных  образовательных  технологий  электронная
информационно-образовательная среда университет  дополнительно обеспечивает:

фиксацию хода  образовательного  процесса,  результатов  промежуточной
аттестации и результатов освоения программы бакалавриата;
проведение  учебных  занятий,  процедур  оценки  результатов  обучения,
реализация  которых  предусмотрена  с  применением  электронного
обучения,  дистанционных  образовательных  технологий;
взаимодействие  между  участниками  образовательного  процесса,  в  том
числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети
"Интернет".

Функционирование  электронной  информационно-образовательной  среды
обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных
технологий  и  квалификацией  работников,  ее  использующих  и  поддерживающих.
Функционирование  электронной  информационно-образовательной
среды  соответствовует  законодательству  Российской  Федерации.

При  реализации  программы  бакалавриата  в  сетевой  форме  требования  к
реализации  программы  бакалавриата  обеспечиваются  совокупностью  ресурсов
материально-технического и учебно-методического обеспечения, предоставляемого
организациями,  участвующими в  реализации программы бакалавриата в  сетевой
форме.

6.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому
обеспечению программы бакалавриата

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных
занятий, предусмотренных программой бакалавриата, оснащенные оборудованием и
техническими  средствами  обучения,  состав  которых  определяется  в  рабочих
программах  дисциплин  (модулей).  Помещения  для  самостоятельной  работы



15

обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к
сети  "Интернет"  и  обеспечением  доступа  в  электронную  информационно-
образовательную  среду  университета.  Допускается  замена  оборудования  его
виртуальными  аналогами.

Университет  обеспечен необходимым комплектом лицензионного  и  свободно
распространяемого  программного  обеспечения,  в  том  числе  отечественного
производства (состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и
подлежит обновлению при необходимости).

При  использовании  в  образовательном  процессе  печатных  изданий
библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25
экземпляра  каждого  из  изданий,  указанных  в  рабочих  программах  дисциплин
(модулей),  практик,  на  одного  обучающегося  из  числа  лиц,  одновременно
осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую
практику.

Обучающимся  обеспечен  доступ  (удаленный  доступ),  в  том  числе  в  случае
применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к
современным  профессиональным  базам  данных  и  информационным  справочным
системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей)
и подлежит обновлению (при необходимости).

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или)
электронными  образовательными  ресурсами  в  формах,  адаптированных  к
ограничениям  их  здоровья.

6.3.  Требования  к  кадровым  условиям  реализации  программы
бакалавриата

Реализация  программы  бакалавриата  обеспечивается  педагогическими
работниками  университета,  а  также  лицами,  привлекаемыми  университетом  к
реализации программы бакалавриата на иных условиях.

К в а л и ф и к а ц и я  п е д а г о г и ч е с к и х  р а б о т н и к о в  у н и в е р с и т е т а
отвечает  квалификационным  требованиям,  указанным  в  квалификационных
справочниках  и  (или)  профессиональных  стандартах  (при  наличии).

Не менее 70 процентов численности педагогических работников университета,
участвующих  в  реализации  программы  бакалавриата,  и  лиц,  привлекаемых
университета к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из
количества  замещаемых  ставок,  приведенного  к  целочисленным
значениям),  ведут  научную,  учебно-методическую и  (или)  практическую работу,
соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля).

Не менее 5 процентов численности педагогических работников университета,
участвующих  в  реализации  программы  бакалавриата,  и  лиц,  привлекаемых
университетом к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из
количества  замещаемых  ставок,  приведенного  к  целочисленным
значениям),  являтются  руководителями и  (или)  работниками иных  организаций,
осуществляющими  трудовую  деятельность  в  профессиональной  сфере,
соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники
(иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет).
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Не менее 60 процентов численности педагогических работников университета и
лиц, привлекаемых к образовательной деятельности университета на иных условиях
(исходя  из  количества  замещаемых  ставок,  приведенного  к  целочисленным
значениям),  имеют ученую степень (в  том числе ученую степень,  полученную в
иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое
звание  (в  том  числе  ученое  звание,  полученное  в  иностранном  государстве  и
признаваемое в Российской Федерации).

6.4.  Требования  к  финансовым  условиям  реализации  программы
бакалавриата

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется
в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных
услуг по реализации образовательных программ высшего образования - программ
бакалавриата и значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам
затрат,  определяемых Министерством науки  и  высшего  образования Российской
Федерации.

6.5.  Требования  к  применяемым  механизмам  оценки  качества
образовательной  деятельности  подготовки  обучающихся  по  программе
бакалавриата

Качество  образовательной  деятельности  и  подготовки  обучающихся  по
программе  бакалавриата  определяется  в  рамках  системы  внутренней  оценки,  а
также  системы  внешней  оценки,  в  которой  университет  принимает  участие  на
добровольной основе.

В  целях  совершенствования  программы  бакалавриата  университет  при
проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности
и подготовки обучающихся по программе бакалавриата привлекает работодателей и
(или)  их  объединения,  иных  юридических  и  (или)  физических  лиц,  включая
педагогических  работников  университета.

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности
по  программе  бакалавриата  обучающимся  предоставляется  возможность
оценивания  условий,  содержания,  организации  и  качества  образовательного
процесса  в  целом  и  отдельных  дисциплин  (модулей)  и  практик.

Внешняя  оценка  качества  образовательной  деятельности  по  программе
бакалавриата в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с
целью подтверждения соответствия  образовательной деятельности  по  программе
бакалавриата требованиям ФГОС ВО с учетом соответствующей ПООП.

Внешняя  оценка  качества  образовательной  деятельности  и  подготовки
обучающихся  по  программе  бакалавриата  может  осуществляться  в  рамках
профессионально-общественной  аккредитации,  проводимой  работодателями,  их
объединениями,  а  также  уполномоченными  ими  организациями,  в  том  числе
иностранными  организациями,  либо  авторизованными  национальными
профессионально-общественными  организациями,  входящими  в  международные
структуры,  с  целью  признания  качества  и  уровня  подготовки  выпускников,
отвечающими  требованиям  профессиональных  стандартов  (при  наличии),
требованиям  рынка  труда  к  специалистам  соответствующего  профиля.
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8. Приложения

Приложение 1

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с образовательной
программой

№
п/п

Код
профессионального

стандарта
Наименование профессионального стандарта

06 Связь, информационные и коммуникационные технологии

1 06.009

Профессиональный стандарт СПЕЦИАЛИСТ ПО
ПРОДВИЖЕНИЮ И РАСПРОСТРАНЕНИЮ ПРОДУКЦИИ
СРЕДСТВ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ, утвержденный
приказом Министерства труда и социальной защиты
Российской Федерации от 04.08.2014 № 535н
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 04.09.2014, регистрационный № 33973)

2 06.013

Профессиональный стандарт СПЕЦИАЛИСТ ПО
ИНФОРМАЦИОННЫМ РЕСУРСАМ, утвержденный
приказом Министерства труда и социальной защиты
Российской Федерации от 08.09.2014 № 629н
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 26.09.2014, регистрационный № 34136)

Приложение 2

Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций
образовательной программы

06.009 СПЕЦИАЛИСТ ПО ПРОДВИЖЕНИЮ И РАСПРОСТРАНЕНИЮ ПРОДУКЦИИ
СРЕДСТВ МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ

код наименование
уровень

(подуровень)
квалификации

Обобщенные трудовые функции

A Организация распространения продукции СМИ 0

Трудовые функции

A/01.5 Реализация продукции СМИ

A/02.5 Организация поставки продукции СМИ

A/03.5 Организация и проведение подписной кампании

Обобщенные трудовые функции

B Организация продвижения продукции СМИ 0

Трудовые функции
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B/01.6 Организация маркетинговых исследований в области СМИ

B/02.6 Разработка маркетинговой стратегии для продукции СМИ

B/03.6 Организация мероприятий, способствующих увеличению продаж
продукции СМИ

B/04.6 Контроль и оценка эффективности результатов продвижения продукции
СМИ

06.013 СПЕЦИАЛИСТ ПО ИНФОРМАЦИОННЫМ РЕСУРСАМ

код наименование
уровень

(подуровень)
квалификации

Обобщенные трудовые функции

A Техническая обработка и размещение информационных ресурсов на
сайте 4

Трудовые функции

A/01.4 Ввод и обработка текстовых данных

A/02.4 Сканирование и обработка графической информации

A/03.4 Ведение информационных баз данных

A/04.4 Размещение информации на сайте

Обобщенные трудовые функции

B Создание и редактирование информационных ресурсов 5

Трудовые функции

B/01.5 Поиск информации по тематике сайта

B/02.5 Написание информационных материалов для сайта

B/03.5 Редактирование информации на сайте

B/04.5 Ведение новостных лент и представительств в социальных сетях

B/05.5 Модерирование обсуждений на сайте, в форуме и социальных сетях

B/06.5 Нормативный контроль содержания сайта

Обобщенные трудовые функции

C Управление (менеджмент) информационными ресурсами 6

Трудовые функции

C/01.6 Организация работ по созданию и редактированию контента

C/02.6 Управление информацией из различных источников
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C/03.6 Контроль за наполнением сайта

C/04.6 Локальные изменения структуры сайта

C/05.6 Анализ информационных потребностей посетителей сайта

C/06.6 Подготовка отчетности по сайту

C/07.6 Поддержка процессов модернизации и продвижения сайта


