Проректору по научной работе
А.В.Шестакову


С О Г Л А С И Е
[bookmark: _GoBack]на осуществление научного руководства аспирантом, обучающегося 
по образовательной программе высшего образования – программе подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре

Настоящим, я ______________________________________________________
фамилия имя отчество
__________________________________________________________________,
ученая степень, ученое звание, должность фамилия имя отчество
даю согласие на осуществление научного руководства нижепоименованным(и) аспирантом(ами):
	№
	ФИО аспиранта
	Профиль подготовки

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	


О себе сообщаю:
	Дата рождения 
	

	Научная спец-ть по автореферату 
	

	Научная спец-ть по научным трудам 
	

	Год защиты диссертации
	

	Рабочий телефон в СПбГУТ
	

	Мобильный телефон
	

	E-mail
	


С положениями (см. оборот) в части касающейся осуществления научного руководства ознакомлен.
Список наиболее важных научных трудов за последние 5 лет по профилю подготовки аспиранта представляю.
График проведения консультаций с аспирантами представляю.


_______________________ личная подпись «______»___________ 20_____ г.



Г Р А Ф И К
проведения консультаций с аспирантами

	Время консультации
	Место проведения консультации
	Примечание

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Извлечение из приказов Минобрнауки России об утверждении ФГОС по направлениям подготовки 
(уровень подготовки кадров высшей квалификации)
Приказ Минобрнауки России от 30.07.2014 № 866 (ред. от 30.04.2015) 01.06.01 Математика и механика (уровень подготовки кадров высшей квалификации)»;
Приказ Минобрнауки России от 30.07.2014 № 867 (ред. от 30.04.2015) 03.06.01 Физика и астрономия (уровень подготовки кадров высшей квалификации)»;
Приказ Минобрнауки России от 30.07.2014 № 875 (ред. от 30.04.2015) 09.06.01 Информатика и вычислительная техника (уровень подготовки кадров высшей квалификации)»;
Приказ Минобрнауки России от 30.07.2014 874 (ред. от 30.04.2015) 10.06.01 Информационная безопасность (уровень подготовки кадров высшей квалификации)»;
Приказ Минобрнауки России от 30.07.2014 № 876 (ред. от 30.04.2015) 11.06.01 Электроника, радиотехника и системы связи (уровень подготовки кадров высшей квалификации)»;
Приказ Минобрнауки России от 30.07.2014 № 898 (ред. от 30.04.2015) 38.06.01 Экономика (уровень подготовки кадров высшей квалификации)»;
Приказ Минобрнауки России от 30.07.2014 № 900 (ред. от 30.04.2015) 41.06.01 Политические науки и регионоведение (уровень подготовки кадров высшей квалификации)»;
Приказ Минобрнауки России от 30.07.2014 № 904 (ред. от 30.04.2015) 46.06.01 Исторические науки и археология (уровень подготовки кадров высшей квалификации)»;
Приказ Минобрнауки России от 30.04.2015 № 464 «О внесении изменений в федеральные государственные образовательные стандарты высшего образования (уровень подготовки кадров высшей квалификации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 29.05.2015 № 37451).

«7.2.3. Научный руководитель, назначенный обучающемуся, должен:
иметь ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации);
осуществлять самостоятельную научно-исследовательскую, творческую деятельность (участвовать в осуществлении такой деятельности) по направленности (профилю) подготовки; 
иметь публикации по результатам указанной научно-исследовательской, творческой деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях; 
осуществлять апробацию результатов указанной научно-исследовательской, творческой деятельности на национальных и международных конференциях.»

Извлечение из приказа Минобрнауки РФ от 19 ноября 2013 N 1259 
«Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования-программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре

«31. Не позднее 3 месяцев после зачисления на обучение по программе аспирантуры (адъюнктуры) обучающемуся назначается научный руководитель, а также утверждается тема научно-исследовательской работы.
Требования к уровню квалификации научных руководителей определяются образовательным стандартом. Число обучающихся, научное руководство которыми одновременно осуществляет научный руководитель, определяется руководителем (заместителем руководителя) организации.
Обучающемуся предоставляется возможность выбора темы научно-исследовательской работы в рамках направленности программы аспирантуры (адъюнктуры) и основных направлений научно-исследовательской деятельности организации.
Назначение научных руководителей и утверждение тем научно-исследовательской работы обучающимся осуществляется распорядительным актом организации.
32. Контроль за выполнением обучающимся индивидуального учебного плана осуществляет научный руководитель.»

