
Компания «Русская Морская Команда» 
предлагает вакансии: 

 
  

 
 

Наш сайт: www.rmteam.ru 

Направлять резюме на почту: hr@rmteam.ru 

 
1. Специалист группы информационной безопасности и интеграции / Пентестер 

 

Обязанности: 
 Тестирование по методу Пентест 
 Тестирование Red Team, Black-box, Grey-box 
 Консультирование пользователей по техническим вопросам 
 Детектирование уязвимостей WEB-приложений и сетей 
 Подготовка технической документации по информационной безопасности 
 Автоматизация задач по информационной безопасности 

Требования: 
 Опыт работы с системами статического анализа (SAST) и динамического анализа 

(DAST) 
 Знание FW, AV, WAF, IDS/IPS, SIEM и др. 
 Знание скриптовых языков программирования 
 Знание основ построения вычислительных сетей и информационных систем 
 Опыт анализа защищенности веб-приложений и доменов Active Directory 
 Знание №152-ФЗ, №187-ФЗ 
 Знание нормативных документов ФСТЭК России 

Условия: 
 Размер заработной платы определяется по результатам собеседования 
 Оформление по ТК РФ, полис ДМС со стоматологией, компенсация питания, спорт, 

корпоративные мероприятия 
 График работы с 9:00 до 18:00 (3 месяца в офисе, после готовы рассмотреть график 

индивидуально) 
 Работа в дружной и молодой команде профессионалов в современной, быстро 

развивающейся компании 
 Нестандартные задачи и профессиональный рост 
 Повышение квалификации по профильным направлениям деятельности 
 Современно оборудованное рабочее место, необходимое программное обеспечение 
 Офис в бизнес-центре класса «А», служебная развозка от станции метро Московская 
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2. Программист 1С 
 
Обязанности: 

 Доработка и сопровождение типовых и нетиповых конфигураций 1С 
 Написание отчетов, обработок; написание сложных запросов 
 Решение проблем, возникающих в ходе работы программы 
 Поиск узких мест в работе системы и оптимизация кода 
 Обновление рабочих баз 
 Организация обмена данными между базами 1С и внешними источниками 
 Участие в тестировании разрабатываемой системы 

Требования: 
 Опыт тестирования функционала 
 Опыт работы с управляемыми формами 
 Отличное знание механизмов / конфигураций 1С 8 
 Владение основными механизмами платформы: язык запросов, СКД, механизмы 

обмена данными 
 Знание предметной области (основы налогового, управленческого, бухгалтерского и 

кадрового учета) 
 Умение работать с чужим кодом 
 Умение самостоятельно решать поставленные задачи / работать в команде, 

ответственность, исполнительность, коммуникабельность, критичность мышления, 
внимательность 

 Умение определить источник проблемы и предложить варианты решения 
 Наличие сертификатов 1С будет вашим преимуществом 

Условия: 
 Размер заработной платы определяется по результатам собеседования 
 Оформление по ТК РФ, полис ДМС со стоматологией, компенсация питания, спорт, 

корпоративные мероприятия 
 График работы с 9:00 до 18:00 
 Работа в дружной и молодой команде профессионалов в современной, быстро 

развивающейся компании 
 Нестандартные задачи и профессиональный рост 
 Повышение квалификации по профильным направлениям деятельности 
 Современно оборудованное рабочее место, необходимое программное обеспечение 
 Офис в бизнес-центре класса «А», служебная развозка от станции метро Московская 
 График работы возможен в офисе, гибридный график или удаленный график работы 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Тестировщик (автоматизация) 
 
Обязанности: 

 Выбор и разработка сценариев для автоматизации тестирования 
 Разработка и поддержка автотестов 
 Работа с баг-трекинговой системой (описание и проверка исправлений ошибок) 

Требования: 
 Высшее образование (приоритетная специализация - программное обеспечение 

средств вычислительной техники и автоматизированных систем) 
 Опыт разработки автотестов не менее 2-х лет 
 Знание Java, Selenium WebDriver 
 Опыт тестирования веб-приложений 
 Понимание работы сетевых протоколов 
 Знание методик и основных видов тестирования 
 Опыт работы с багтрекинговыми системами 
 Готовность проводить автоматизацию тестирования с нуля 
 Коммуникабельность, внимательность к деталям, умение четко излагать свои мысли 
 Английский язык (желательно) 

Условия: 
 Размер заработной платы определяется по результатам собеседования 
 Оформление по ТК РФ, полис ДМС со стоматологией, компенсация питания, спорт, 

корпоративные мероприятия 
 График работы с 9:00 до 18:00 
 Работа в дружной и молодой команде профессионалов в современной, быстро 

развивающейся компании 
 Нестандартные задачи и профессиональный рост 
 Повышение квалификации по профильным направлениям деятельности 
 Современно оборудованное рабочее место, необходимое программное обеспечение 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4. Специалист по сопровождению 1С 
 
Обязанности: 

 Систематизация ошибок, опрос пользователей по работе системы, формирование 
предложений по оптимизации работы системы по результатам опроса и 
систематизации 

 Формирование базы знаний (wiki) для работы специалистов по сопровождению, для 
пользователей 

 Поддержка пользователей, работающих в системах 1С 
 Работа с пользователями по выявлению и устранению возникающих ошибок в 

программе 
 Администрирование и настройка пользователей и прав доступа 
 Описание технических ошибок в системе для исправления разработчиками 
 Формирование требований по оптимизации своей деятельности (мониторинг ошибок, 

контроль прав доступа и т.п.) 
Требования: 

 Высшее образование (желательно в сфере информационных технологий) 
 Опыт работы от 1 года консультантом 1С/ специалистом службы поддержки 1С 
 Опыт работы по внедрению (желательно) 
 Начальные навыки программирования на 1С 8 (желательно) 
 Знание конфигурации 1С УСО ЕРП на уровне пользователя (желательно) 
 Знание одной или нескольких предметных областей: бухгалтерский учет, 

управленческий учет, бюджетирование, казначейство, кадры и заработная плата, 
документооборот 

 Умение самостоятельно решать поставленные задачи / работать в команде, 
ответственность, исполнительность, коммуникабельность, критичность мышления, 
внимательность 

 Умение определить источник проблемы и предложить варианты решения 
Условия: 

 Размер заработной платы определяется по результатам собеседования 
 Оформление по ТК РФ, полис ДМС со стоматологией, компенсация питания, спорт, 

корпоративные мероприятия 
 График работы с 9:00 до 18:00 
 Работа в дружной и молодой команде профессионалов в современной, быстро 

развивающейся компании 
 Нестандартные задачи и профессиональный рост 
 Повышение квалификации по профильным направлениям деятельности 
 Современно оборудованное рабочее место, необходимое программное обеспечение 
 Офис в бизнес-центре класса «А», служебная развозка от станции метро Московская 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. Инженер-программист разработки электронных устройств 
 

Обязанности: 
 Разработка ПО с применением нейронных сетей и компьютерного зрения 
 Администрирования Unix 
 Работа с БД (XML, SQL и т.д.) 
 Программирование на языках Python, С++ 
 Настройки коммуникации между сетевыми устройствами 
 Разработка технической/ нормативной документации 

Требования: 
 Опыт разработка ПО с применением нейронных сетей и компьютерного зрения 
 Опыт администрирования Unix 
 Опыт работы с фреймворком Qt / PyQt 
 Опыт настройки коммуникации между сетевыми устройствами 
 Опыт работы с git 
 Знание языка программирования Python - обязательно 
 Знание языка программирования C++, Java - желательно 
 Навыки чтения и понимания электрических схем, умение применять их функционально 
 Опыт работы с АСУ будет вашим преимуществом 

Условия: 
 Размер заработной платы определяется по результатам собеседования 
 Оформление по ТК РФ, полис ДМС со стоматологией, компенсация питания, спорт, 

корпоративные мероприятия 
 График работы с 9:00 до 18:00 
 Работа в дружной и молодой команде профессионалов в современной, быстро 

развивающейся компании 
 Нестандартные задачи и профессиональный рост 
 Повышение квалификации по профильным направлениям деятельности 
 Современно оборудованное рабочее место, необходимое программное обеспечение 
 Офис в бизнес-центре класса «А», служебная развозка от станции метро Московская 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6. Инженер-конструктор группы разработки робототехнических комплексов 
 

ОБЯЗАННОСТИ: 
 Разработка нестандартных конструкций и оборудования в соответствии с внутренним 

техническим заданием (сварные конструкции; устройства с приводными элементами 
(привод-серийная гидравлика/пневматика); малогабаритные корпуса для работы при 
избыточном внешнем давлении) 

 Выполнение технических расчётов 
 Оформление конструкторской документации (в т.ч. эксплуатационной, при 

необходимости) 
 Авторский надзор и шефмонтаж 

ТРЕБОВАНИЯ: 

 Высшее (техническое) образование 
 Опыт работы инженером-конструктором металлоконструкций 
 Желателен опыт разработки нестандартных сборочных единиц для морских 

робототехнических комплексов 
 Владение современными пакетами САПР (SolidWorks, AutoCAD, Компас) 
 Навыки аналитических инженерных расчетов 
 Навыки работы с пакетами автоматизированных расчетов (CAE – пакеты) будут Вашим 

преимуществом 
 Опыт разработки технической/ нормативной документации 
 Желательно знание английского языка (чтение технической литературы, деловая 

переписка) 
УСЛОВИЯ: 

 Размер заработной платы определяется по результатам собеседования 
 Оформление по ТК РФ, полис ДМС со стоматологией, компенсация питания, спорт, 

корпоративные мероприятия 
 График работы с 9:00 до 18:00 
 Работа в дружной и молодой команде профессионалов в современной, быстро 

развивающейся компании 
 Нестандартные задачи и профессиональный рост 
 Повышение квалификации по профильным направлениям деятельности 
 Современно оборудованное рабочее место, необходимое программное обеспечение 
 Офис в бизнес-центре класса «А», служебная развозка от станции метро Московская 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. Младший специалист по охране труда 
 
Обязанности: 

 Организация обучения сотрудников в области охраны труда 
 Проведение инструктажей, обучений, проверок знаний работников по ОТ, ПБ, ЭБ 
 Участие в организации и проведении мероприятий, мотивирующих работников к 

безопасному труду 
 Разработка внутренних нормативных документов в области охраны труда, 

промышленной и пожарной безопасности (правил, стандартов, положений, инструкций, 
приказов, норм) 

 Автоматизация деятельности в части ОТ и ПБ 
Требования: 

 Высшее профильное образование 
 Желание расти и развиваться в сфере охраны труда 
 Коммуникабельность, доброжелательность 

УСЛОВИЯ: 

 Размер заработной платы определяется по результатам собеседования 
 Оформление по ТК РФ, полис ДМС со стоматологией, компенсация питания, спорт, 

корпоративные мероприятия 
 График работы с 9:00 до 18:00 
 Работа в дружной и молодой команде профессионалов в современной, быстро 

развивающейся компании 
 Нестандартные задачи и профессиональный рост 
 Повышение квалификации по профильным направлениям деятельности 
 Современно оборудованное рабочее место, необходимое программное обеспечение 
 Офис в бизнес-центре класса «А», служебная развозка от станции метро Московская 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
8. Аналитик 1С 

 
 
Обязанности: 

 Снимать задачу клиента, задавать вопросы, фиксировать письменно постановку 
задачи, писать функциональные требования разработчикам 

 Проверять реализацию по функциональным требованиям разработчиков, тестировать, 
давать обратную связь 

 Разбирать сложные вопросы клиентов, моделировать прохождение процесса клиента в 
типовой конфигурации, предлагать по возможности разные варианты настроек и 
доработок 

 Помогать клиенту работать в новой системе на этапе опытной эксплуатации (при 
внедрении проекта) 

Требования: 
 Знать несколько разделов учета/управления компанией (производство, упр.учет, 

управление закупками, продажами, специфика розничной торговли и т.д.) 
 Быть организованным, не забывать задачи и дела (ни свои, ни порученные кому-либо), 

и пунктуальным. 
 Желание постоянно учиться, быть готовым воспринимать и теоретические знания, и 

практический опыт 
Условия: 

 Размер заработной платы определяется по результатам собеседования 
 Оформление по ТК РФ, полис ДМС со стоматологией, компенсация питания, спорт, 

корпоративные мероприятия 
 График работы с 9:00 до 18:00 
 Работа в дружной и молодой команде профессионалов в современной, быстро 

развивающейся компании 
 Нестандартные задачи и профессиональный рост 
 Повышение квалификации по профильным направлениям деятельности 
 Современно оборудованное рабочее место, необходимое программное обеспечение 
 Офис в бизнес-центре класса «А», служебная развозка от станции метро Московская 

 

 

Если вас заинтересовали  вакансии, вы также можете направить резюме в 

отдел по работе с предприятиями СПбГУТ, e-mail: rezume@sut.ru  

(812) 326-31-63 (доб. 20-49), каб. 354/1 

В резюме  укажите интересующую вакансию и наименование работодателя. 
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