
Химическая технология 3
Химическая 

технология 
20

Теплоэнергетика и 

теплотехника
3

Теплоэнергетика 

и теплотехника
5

Электроэнергетика и 

электротехника
2

Электроэнергети

ка и 

электротехника

5

Автоматизация 

технологических процессов и 

производств

3

Автоматизация 

технологических 

процессов и 

производств

10

Управление перевозками и 

логистика
2

Подвижной 

состав железной 

дороги

10

Информационные системы и 

технологии
2

Информационны

е системы и 

технологии

5

22.03.02 Металлургия                            

Обработка металлов 

давлением/металлургия 

черных металлов

5 (Обработка 

металлов давлением)

Предоставление 

жилья (при 

необходимости)

волочильщик 

проволоки/калил

ьщик/машинист 

по навивке 

канатов/ 

автоматчик 

холодно-

высадочных 

автоматов - с 

краткосрочной 

перспективой 

назначения на 

должность 

мастера/инжене

ра

10
Диплом по специальности, з/пл от 70 

т.р., соцпакет

13.03.02 Электроэнергетика и 

электротехника                              

Электропривод и автоматика

3

Предоставление 

жилья (при 

необходимости)

электромонтер  - 

с краткосрочной 

перспективой 

назначения на 

должность 

мастера/инжене

ра

5
Диплом по специальности, з/п от 50 

т.р., соцпакет

15.03.02 Технологические 

машины и оборудование                             

Металлургические машины и 

оборудование                                           

23.05.01 Наземные 

транспортно-технологические 

средства                     

Подьемно-транспортные, 

строительные, дорожные 

средства и оборудование

3 (Металлургические 

машины и 

оборудование), 2 

(Подъемно-

траспортные, 

строительные, 

дорожные средства и 

оборудование)

Предоставление 

жилья (при 

необходимости)

слесарь-

ремонтник - с 

краткосрочной 

перспективой 

назначения на 

должность 

мастера/инжене

ра

5
Диплом по специальности, з/п от 50 

т.р., соцпакет

23.03.02 Металлургия 

Металлургия Металловедение 

и термическая обработка 

металлов

2

Предоставление 

жилья (при 

необходимости)

лаборант-

металлограф - с 

краткосрочной 

перспективой 

назначения на 

должность 

инженера

2
Диплом по специальности, з/п от 50 

т.р., соцпакет

«Балтийский государственный 

технический университет

«ВОЕНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова»

управление персоналом 1

жилье не 

предусмотрено, 

практика на 

безвозмездной 

основе

Трудоустройство

Трудоустройство 

иногородних 

студентов на время 

практики

Законченное высшее образование. 

ДЛЯ ЭФФЕКТИВНОЙ И 

КОМФОРТНОЙ РАБОТЫ МЫ 

ПРЕДЛАГАЕМ:

Работу с переездом в г. Череповец.

Официальное трудоустройство по ТК 

РФ.

Своевременную выплату заработной 

платы 2 раза в месяц.

Премии за эффективную работу и 

достижение результатов.

Различные программы обучения на 

предприятии для развития своих 

профессиональных и личностных 

компетенций.

Широкий спектр компенсаций и льгот:

- участие в жилищной корпоративной 

программе;

Условия прохождения 

стажировки (оплата, 

предоставление жилья - 

при наличии, и др.) 

Количество 

вакантных 

рабочих мест

Профессия 

(специальность

, должность)

Условия 

прохождения 

практики (оплата, 

предоставление 

жилья - при 

наличии, и др.) 

Количество мест для 

прохождения 

стажировки

Квалификационные требования, 

заработная плата, социальные 

гарантии

Количество мест 

для прохождения 

практики

Практика

Информация об имеющихся местах практической подготовки и трудоустройства на территории Вологодской области

Стажировка

Направление подготовки, 

специальность

Контактные данные 

работодателя (адрес 

организации, ФИО 

контактного лица, 

телефон, 

электронная почта)

Адрес: ОАО 

"Северсталь-метиз": 

162610, Вологодская 

обл., г. Череповец, ул. 

50-Летия Октября, 1/33                    

Контаткное лицо: 

Ванхонен Любовь 

Арвиевна, те.: +7 

(8202) 53-81-20, e-mail 

vankhonen@severstal.c

om

Пискунова Ксения 

Базарбаевна

Начальник отдела 

подбора и 

профориентации

Дирекция по персоналу 

и социальной политике

Тел.: +7 (8202) 65 -00- 

56

+7(921)836-12-43  

E-mail: 

KPiskunova@phosagro.r

u/

www.phosagro.ru

ГРУППА «ФОСАГРО»

АО «Апатит»

162622, Вологодская 

Образовательная организация 

(желаемая)*
Наименование организации/ИП

АО "Апатит"

МУП ЖКХ Вологдагорводоканал

ОАО "Северсталь-метиз"

№ п/п

2

1

3
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«Санкт-Петербургский 

политехнический университет 

Петра

Великого»

программная инженерия, 

автоматизация 

технологических процессов и 

производст, машиностроение, 

строительство (инженер-

проектировщик, инженер-

сметчик), управление 

персоналом, информатика и 

вычислительная техника 

(инженер-программист)

3

жилье не 

предусмотрено, 

практика на 

безвозмездной 

основе

инженер-

проектировщик, 

инженер по 

сметной работе, 

инженер-

прогрмммист

 по 1 вакансии 

инженер-проектировщик 1 категория 

(высшее профессиональное 

образование

стаж работы не менее 5-ти лет на 

инженерно-технических должностях в 

организациях, занимающихся 

подобным видом деятельности, з/п от 

43500) инженер по сметной работе 2 

категория (высшее 

профессиональное образование и 

стаж работы не менее 2-х лет на 

инженерно-технических должностях в 

организациях, занимающихся 

подобным видом деятельности или 

среднее профессиональное 

образование и стаж работы не менее 

3-х лет на инженерно-технических 

должностях в организациях, 

занимающихся подобным видом 

деятельности, з/п от 36000) инженер-

программист 1 категории (высшее 

профессиональное образование

опыт работы с платформой 1С от 1 

года, поддержка, доработка 1С 8.3 БП 

г.Вологда, Советский 

пр.,128  Начальник 

отдела кадров 

Лейзерова Татьяна 

Николаевна 59-79-25 

volwater@mail.ru

«Санкт-Петербургский 

государственный

университет телекоммуникаций 

им. проф. М.А. Бонч-Бруевича»

программная инженерия, 

автоматизация 

технологических процессов и 

производст

1

жилье не 

предусмотрено, 

практика на 

безвозмездной 

основе

Петербургский государственный 

университет путей сообщения 

Императора Александра I

стандартизация и метрология, 

водоснабжение и 

водоотведение

1

жилье не 

предусмотрено, 

практика на 

безвозмездной 

основе

«Строительство» 10

инженер, 

мастер, инженер-

проектировщик

3

высшее образование, заработная 

плата от 60 тыс. руб. (сдельная 

сисьема оплаты труда), соц пакет, 

возможность карьерного роста

г. Вологда. Ул 

Саммера, 4а + также 

районные 

подразделения по 

области  Отдел кадров: 

57-21-84, 76-81-51

«Землеустройство и кадастры» 1

Экономика 2

возможно 

трудоустройство на 

неполную ставку по 

гибкому графику 

(совмещение 

учебы и работы)

специалист 1

высшее образование, заработная 

плата от 40 тыс. руб., соц пакет, 

возможность карьерного роста

г. Вологда. Ул 

Саммера, 4а + также 

районные 

подразделения по 

области  Отдел кадров: 

57-21-84, 76-81-51

Бухучет и аудит 2

возможно 

трудоустройство на 

неполную ставку по 

гибкому графику 

(совмещение 

учебы и работы)

бухгалтер 1

высшее образование, заработная 

плата от 40 тыс. руб., соц пакет, 

возможность карьерного роста

г. Вологда. Ул 

Саммера, 4а + также 

районные 

подразделения по 

области  Отдел кадров: 

57-21-84, 76-81-51

 «Информатика и 

вычислительная техника»
2

возможно 

трудоустройство на 

неполную ставку по 

гибкому графику 

(совмещение 

учебы и работы)

инженер-

программист
2

высшее образование, заработная 

плата от 50 тыс. руб., соц пакет, 

возможность карьерного роста

г. Вологда. Ул 

Саммера, 4а + также 

районные 

подразделения по 

области  Отдел кадров: 

57-21-84, 76-81-51

5

Управление градостроительства 

и архитектуры Департамента 

строительства области

ВУЗ где проходят обучение по 

специальности "Архитектура и 

градостроительство"

Архитектуры и 

градостроительство
1

Оплаты и жилья не 

предоставляем
1

Оплаты и жилья не 

предоставляем

Кирьянов Алексей 

Михайлович - 

начальник управления 

градостроительства и 

архитектуры , 

заместитель 

начальника 

Департамента 

строительства 

области, 

kiryanovam@glarch.gov

35.ru, 23-01-74 (1001), 
ФГАОУ ВО "Санкт-Петербургский 

политехнический университет 

Петра Великого", ФГБОУ ВО 

"Ягославский государственный 

университет им. П.Г. Демидова", 

ФГБОУ ВО  "Московский 

государственный технический 

университет им. Н.Э. Баумана"

Наземные транспортно-

технологические средства
2

без 

предоставления 

жилья, без оплаты

2

без предоставления 

жилья,  оплата от 20 000 

руб.

инженер-

механик
1

Профильное образование не ниже 

среднего профессионаьного, 

требования к стажу не 

предъявляются. Зарплата от  30 000 

руб. Оформление в соответствии с ТК 

РФ, ДМС

г. Вологда, ул. 

Козленская, д. 42, оф. 

501, Маслухина 

Татьяна Леонидовна, 

старший специалист 

службы по персоналу, 

266-

261(44710),Maslukhina_

TL@segezha-

group.com

АО "ЛПК "Кипелово"

АО "Газпром газораспределение 

Вологда"

МУП ЖКХ Вологдагорводоканал

4

6

3
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ФГБОУ "Санкт-Петербургский 

лесотехнический университет 

имени С.М. Кирова"

Лесное дело, 

Лесовостановление, 

Лесоинженерное дело

5

без 

предоставления 

жилья, без оплаты

5

без предоставления 

жилья,  оплата от 20 000 

руб.

инженер по 

лесопользовани

ю

3

Высшее или среднее 

профессиональное лесотехническое 

образование, без предъявления 

требований к стажу. Зарплата от  30 

000 руб. Оформление в соответствии 

с ТК РФ, ДМС

Строительство 2

Практика с 

оплатой, 

бесплатный проезд 

к месту работы

Мастер 

строительных и 

монтажных 

работ

2

Высшее профессиональное 

образование, допуск к работам на 

высоте, з/п от 65.000, бесплатный 

проезд к месту работы, выплата 

вознаграждения за выслугу лет и по 

итогам работы за год, частичная 

оплата санаторно-курортного 

лечения.

Техносферная безопасность 1

Практика с 

оплатой, 

бесплатный проезд 

к месту работы

Специалист по 

охране труда
1

Высшее профессиональное 

образование, допуск к работам на 

высоте, з/п от 55.000, бесплатный 

проезд к месту работы, выплата 

вознаграждения за выслугу лет и по 

итогам работы за год, частичная 

оплата санаторно-курортного 

лечения.

Строительство, 

Землеустройство и кадастры
1

Практика с 

оплатой, 

бесплатный проезд 

к месту работы

Геодезист
1

Высшее профессиональное 

образование, допуск к работам на 

высоте, з/п от 55.000, бесплатный 

проезд к месту работы, выплата 

вознаграждения за выслугу лет и по 

итогам работы за год, частичная 

оплата санаторно-курортного 

лечения.

Конструкторско-

технологическое обеспечение 

машиностроительных 

производств

2

Оплата на уровне 

МРОТ

Иногородним 

предоставляется 

съёмное жильё

Инженер-

конструктор
1

Высшее образование по профилю 

работы

Уверенное пользование любыми 

продуктами САПР (КОМПАС-3D, 

AutoCAD, SolidWorks)

Заработная плата от 60 тыс. рублей 

(систематическая индексация 

з/платы)

Полный соцпакет

Обработка металлов 

давлением (холодная 

штамповка)

2

Оплата на уровне 

МРОТ

Иногородним 

предоставляется 

съёмное жильё

Инженер-

технолог
1

Высшее образование по профилю 

работы

Заработная плата от 55 тыс. рублей 

(систематическая индексация 

з/платы)

Полный соцпакет

Неорганическая химия 2

Оплата на уровне 

МРОТ

Иногородним 

предоставляется 

съёмное жильё

Инженер-химик 1

Высшее образование по профилю 

работы

Заработная плата от 50 тыс. рублей 

(систематическая индексация 

з/платы)

Полный соцпакет

Технология силикатных и

тугоплавких неметаллических 

материалов (эмалирование)

2

Оплата на уровне 

МРОТ

Иногородним 

предоставляется 

съёмное жильё

Инженер-химик

Инженер-

технолог

1

Высшее образование по профилю 

работы

Заработная плата от 50 тыс. рублей 

(систематическая индексация 

з/платы)

Полный соцпакет

Автоматизация 

технологических процессов и 

производств

2

Оплата на уровне 

МРОТ

Иногородним 

предоставляется 

съёмное жильё

Инженер по КИП 

и А
1

Высшее образование по профилю 

работы

Заработная плата от 60 тыс. рублей 

(систематическая индексация 

з/платы)

Полный соцпакет

Робототехника 2

Оплата на уровне 

МРОТ

Иногородним 

предоставляется 

съёмное жильё

Инженер по 

автоматизации
1

Высшее образование по профилю 

работы

Заработная плата от 60 тыс. рублей 

(систематическая индексация 

з/платы)

Полный соцпакет

Электроэнергетика и 

электротехника
2

Оплата на уровне 

МРОТ

Иногородним 

предоставляется 

съёмное жильё

Мастер по 

ремонту 

электрооборудо

вания

1

Высшее образование по профилю 

работы

Заработная плата от 60 тыс. рублей 

(систематическая индексация 

з/платы)

Полный соцпакет

Гидравлика (Гидропривод) 2

Оплата на уровне 

МРОТ

Иногородним 

предоставляется 

съёмное жильё

Инженер-

гидравлик
1

Высшее образование по профилю 

работы

Заработная плата от 60 тыс. рублей 

(систематическая индексация 

з/платы)

Полный соцпакет

Г. Череповец, 

Северное шоссе 65

Щеголева Дарья 

Алексеевна, 33-18-24 

(отдел кадров), 

khm2z@yandex.ru

г. Вологда, ул. 

Козленская, д. 42, оф. 

501, Маслухина 

Татьяна Леонидовна, 

старший специалист 

службы по персоналу, 

266-

261(44710),Maslukhina_

TL@segezha-

group.com

162608, Вологодская 

область, г. Череповец, 

ул. Окружная, д. 9

Лутьянов Сергей 

Александрович, 

начальник отдела 

кадров,

+7(911)505-25-80,

salut77777@yandex.ru

АО "ЛПК "Кипелово"

АО «Коксохиммонтаж-2»

ООО "СТАЛЬЭМАЛЬ"

7

6

8
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Экология и 

природопользование
1

Оплата на уровне 

МРОТ

Иногородним 

предоставляется 

съёмное жильё

Инженер-эколог 1

Высшее образование по профилю 

работы

Заработная плата от 55 тыс. рублей 

(систематическая индексация 

з/платы)

Полный соцпакет

инструментальное 

исполнительство (скрипка)
0 0

Артист 

камерного 

оркестра 

1

высшее образование (музыкальное) 

или среднее профессиональное 

образование (музыкальное) без 

предъявления требований к стажу 

работы; заработная плата от 30700,0 

до 37600,0 руб.

160000, г.Вологда, 

ул.Лермонтова, 21,                                          

Тагушева Екатерина 

Владимировна,                                               

(8172)72-13-84, 

tagusheva_ev@volfilarm

onia.ru

хореографическое 

исполнительство (народно-

сценический танец);              

хореографическое искусство 

(народно-сценический танец)

0 0

Артист балета 

обособленного 

структурного 

подразделения – 

ансамбль песни 

и танца 

«Русский Север»                                                 

(г. Череповец)

2

высшее образование 

(хореографическое) или среднее 

профессиональное образование 

(культуры и искусства, 

хореографическое) без предъявления 

требований к стажу работы; основное 

общее образование  без 

предъявления требований к стажу 

работы и хорошие  сценические 

данные; заработная плата от 22700,0 

160000, г.Вологда, 

ул.Лермонтова, 21,                                          

Тагушева Екатерина 

Владимировна,                                               

(8172)72-13-84, 

tagusheva_ev@volfilarm

onia.ru

инструментальное 

исполнительство (ударные 

инструменты) 

0 0

Артист оркестра 

обособленного 

структурного 

подразделения – 

Губернаторский 

оркестр русских 

народных 

инструментов                             

(г. Череповец)

2

высшее образование (музыкальное) 

или  среднее профессиональное 

образование (музыкальное) без 

предъявления требований к стажу 

работы; незаконченное среднее 

профессиональное образование 

(музыкальное)  и    обучение   по 

специальности на дату приема; стаж 

работы в должности артист оркестра 

в учреждениях культуры не менее 10 

лет, хорошие  сценические данные, 

без предъявления требований к 

образованию. 1 раб.место - прием на 

0,5 ставки с заработной платой от 

18400,0 до 22200,0 руб.; 2 раб.место-

прием на полную ставку с заработной 

платой от 27300,0 до 34800,0 руб.

160000, г.Вологда, 

ул.Лермонтова, 21,                                          

Тагушева Екатерина 

Владимировна,                                               

(8172)72-13-84, 

tagusheva_ev@volfilarm

onia.ru

Оптотехника 3

Лазерная техника и лазерные 

технологии
3

Машиностроение 3

Конструирование и технология 

электронных средств
3

Радиотехника 3

Электроника и 

наноэлектроника
3

ФГБОУ ВО "Санкт-Петербургский 

горный университет"

Материаловедение и 

технологии материалов
3

Конструирование и технология 

электронных средств
3

Приборостроение 3

Оптотехника 3

Лазерная техника и лазерные 

технологии
3

Конструирование и технология 

электронных средств
3

Приборостроение 3

Приборостроение 3

Оптотехника 3

Фотоника и оптоинформатика 3

Лазерная техника и лазерные 

технологии
3

Радиотехника 3

Конструкторско-

технологическое обеспечение 

машиностроительных 

производств

3

Квалификационные требования и 

заработная плата указана на порталах 

hh.ru и Работа в России Полный 

социальный пакет, предоставляются 

дотации на питание и занятия 

спортом 

Прием на практику 

студентов 2-го и 

последующих 

курсов. 

Возможность 

предоставления 

жилья и оплаты 

практической 

подготовки будет 

рассматриваться в 

индивидуальном 

порядке в 

зависимости от 

периода практики. 

Не позднее, чем за 

месяц до начала 

практики 

необходимо 

выслать в адрес 

АО "ВОМЗ" договор 

на прохождение 

практической 

подготовки и 

письмо на имя 

генерального 

директора с 

указанием 

специальности, 

курса обучения, 

сроков 

прохождения 

практики 

162608, Вологодская 

область, г. Череповец, 

ул. Окружная, д. 9

Лутьянов Сергей 

Александрович, 

начальник отдела 

кадров,

+7(911)505-25-80,

salut77777@yandex.ru

г. Вологда, ул. 

Мальцева, 54 (вход со 

стороны ул. Чехова) 

Калябина Татьяна 

Александровна, 

начальник отдела 

управления кадрами 

АО"ВОМЗ" (8172) 57-17-

27

25

инженер-

конструктор, 

инженер-

технолог

ФГБОУ ВО "Санкт-Петербургский 

электротехнический  институт" 

ЛЭТИ

ФГАОУ ВО "Санкт-Петербургский 

государственный университет 

аэрокосмического 

приборостроения"

ФГБОУ ВО  "Московский 

государственный технический 

университет  им. Н.Э.Баумана 

(национальный 

исследовательский университет)

ФГАОУ ВО "Санкт-Петебургский 

политехнический университет 

Петра Великого"

Балтийский государственный 

технический университет 

"ВОЕНМЕХ" им. Д.Ф. Устинова

Акционерное общество 

"Вологодский оптико-

механический завод"

АУК ВО "Вологодская областная 

государственная филармония                                             

им. В.А. Гаврилина"

ООО "СТАЛЬЭМАЛЬ"

10

8

9



Теплоэнергетика и 

теплотехника
Теплотехник 1

Среднее профессиональное, высшее 

образование. Полный социальный 

пакет

Вологодская область, 

город Сокол, Почтовый 

переулок, д.5                                    

тел. 881733 2-20-69              

эл.почта  delo@35ks.ru          

Сваткова Юлия 

Дмитриевна

Землеустройство и кадастры

Инженер 

производственн

о-технического 

отдела

1

Среднее профессиональное, высшее 

образование. Полный социальный 

пакет

Автоматизация 

технологических процессов и 

производств

Инженер-

энергетик
1

Среднее профессиональное, высшее 

образование. Полный социальный 

пакет

Электроэнергетика и 

электротехника

Электромонтер 

по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудо

вания

1

Среднее профессиональное, высшее 

образование. Полный социальный 

пакет

Инженер (отдел 

РЗА)
1

Инженер (отдел 

СДТУ)
2

Инженер 

(строительный 

отдел)

1

13 ООО "Термоизолстрой" Строительство

Инженер, 

технический 

специалист

1

Пользователь ПК, умение работать в 

программе Автокад, ведение 

документации.  Официальное 

трудоустройство по ТК РФ, выплата 

заработной платы 2 раза в месяц

г.Вологда, Окружное 

шоссе, д.1, 

электронная почта: 

termoizol@list.ru                   

Контактное лицо: 

Русакова Ирина 

Евгеньевна, телефон 8-

921-060-36-10

Теплоэнергетика и 

теплотехника
2 2

Инженер 

теплотехник

высшее образование, з/п от 35000 

рублей, соцпакет.

г. Вологда, ул. 

Горького,99 (+ 

подразделения по 

Вологодской области 

Вытегра, Белозерск, 

Харовск, Устюжна, 

Вожега, Тотьма), 

Юдина Ольга 

Сергеевна, 8172-55-07-

91, 8-921-174-99-69 , 

эл. почта: 

olga.yudina@vologda.en

Электроснабжение 5 5

оплата по договору ГПХ, 

жилье не 

предоставляется

Инженер/Электр

омонтер
5

высшее образование, з/п от 35000 

рублей, соцпакет.

г. Вологда, ул. 

Горького,99 ( + 

подразделения по 

Вологодской области 

Череповец, Харовск, 

Тотьма), Юдина Ольга 

Сергеевна, 8172-55-07-

91, 8-921-174-99-69 , 

эл. почта: 

olga.yudina@vologda.en

ergy

Техносферная безопасность 1 1
Специалист по 

охране труда

г. Вологда, ул. 

Горького,99 ( + 

подразделения по 

Вологодской области 

Череповец ), Юдина 

Ольга Сергеевна, 8172-

55-07-91, 8-921-174-99-

69 , эл. почта: 

olga.yudina@vologda.en

ergy

Экология и 

природопользование
1 1

Инженер по 

охране 

окружающей 

среды

г. Вологда, ул. 

Горького,99, Юдина 

Ольга Сергеевна, 8172-

55-07-91, 8-921-174-99-

69 , эл. почта: 

olga.yudina@vologda.en

ergy

Требования: высшее образование, 

уверенный пользователь ПК, MS 

Office,AutoCAD, знание нормативно-

технической документации, 

номенклатуры оборудования, желание 

работать, пунктуальность. 

Социальный пакет. Заработная плата 

160000, г. Вологда, ул. 

Комсомольская, д. 3, 

Директор Смирнов 

Александр 

Васильевич, тел.: 

8(8172) 54-40-00, 

эл.почта: 

МУП «Коммунальные системы» 

город Сокол Вологодская 

область

ООО "СЭП"

АО "Вологдаоблэнерго" (АО 

ВОЭК)

11

14

12



Электротеплоэнергетика, Элек

троприводы и автоматика
3 3

оплата по договору ГПХ, 

жилье не 

предоставляется

Инженер/Электр

омонтер
2

высшее образование, з/п от 35000 

рублей, соцпакет.

г. Череповец, п. Ясная 

поляна,  ул. 

Механизаторов,5, ( + 

подразделения по 

Вологодской области 

Череповец, Кадуй, 

Чагода, Бабаево, 

Белозерск, Липин Бор) 

Цветкова Вера 

Леонидовна 

8(8202) 205534,  

+7 (960) 2908905, 

vera.tsvetkova@vologda

.energy

15

Департамент топливно-

энергетического комплекса и 

тарифного регулирования 

области

Теплоэнергетика и 

теплотехника
2 без оплаты

г. Вологда, Советский 

пр-кт, 80Б; г. 

Череповец, ул. 

Сталеваров, д. 49Б; 

Кочева Наталья 

Сергеевна, т. (8172) 

230130, доб. 1413, 

Kocheva.NS@tekvo.gov

35.ru

17
Общество с ограниченной 

ответственностью "Сота"

"Машиностроение", 

"Конструкторско-

технологическое обеспечение 

машиностроительных 

производств"

2
заработная плата от 

35000,00

Инженер-

конструктор
2

знание программных продуктов 

Компас 3D, AutoCad. знание 

нормативной документации, 

стандартов, методик и инструкций по 

разработке и оформлению чертежей и 

иной документации. знание принципов 

работы, условий монтажа и 

технической эксплуатации 

проектируемых конструкций, 

технологий их производства, методов 

проведения технических расчетов при 

г. Вологда, ул. 

Элеваторная, д. 49. 

Рябова Ольга 

Иннокентьевна - 

начальник отдела 

кадров. Моб. тел. 

+79215483349  

sota35.olga@yandex.ru

18

Филиал ООО "Русджам 

Стеклотара Холдинг" в пгт. 

Сазоново, ИНН 4715026815 

Информационные системы и 

технологии
IT-специалист 1

высшее образование, знание 

английского языка. ЗП от 50 000,00 

руб., бесплатное питание, регулярное 

обучение и тренинги.

Вологодская обл., п. 

Сазоново, ул. 

Советская д.96. 

Валова Ирина 

Юрьевна, начальник 

отдела кадров, 

IVALOVA@sisecam.co

m, +7 921 054 38 38

19
ООО "Строительная Компания 

"Вектор"
Строительство 4 Оплата 4 Оплата

Инженер ПТО, 

инженер-

сметчик, 

инженер-

геодезист

4
Высшее образование, 

трудоустройство по ТК РФ

Вологодская область, 

г.Череповец, 

ул.Стройиндустрии, 

д.13; Чалдина 

Светлана Юрьевна 

8(8202) 59-81-28 

skvektor_kd@mail.ru

Автоматизация 

технологических процессов и 

производств

15 15

Оператор линии 

розлива молока 

в бутылки

15

Информационные системы и 

технологии
2 2

Приемщик 

молочной 

продукции

3

оплата согласно ШР, образование не 

ниже среднего, обучение на рабочем 

месте, есть возможность получение 

дополнительного образования за счёт 

предприятия

Обязанности:

- Помощь в оформлении чертежей по 

моделям

- Проектирование изделий из металла

- Обработка заявок на лазерную резку 

металла

- Доработка/корректировка проектной 

документации

Тpебoвания:

- Выcшеe или сpeдне-техничecкoе 

oбразовaниe по специальности 

ОБЯЗАТЕЛЬНО!

- Приветствуется владениe 

прогpaммами AutoСАD, Inventor, MS 

Word, MS EXcel

- Умение читать чертежи, знание 

ЕСКД (единой системы 

конструкторской документации)

Условия:

- Официальное оформление с 

первого дня работы по ТК РФ

- Социальные гарантии по ТК РФ 

(отпуск, больничные)

- Зарплата 2 раза в месяц от 40 000 

рублей (на руки), ежегодная 

индексация з/пл

- График работы 5/2 с понедельника 

ООО "Метако+" г. 

Вологда, ул. Мальцева, 

д.30а. Специалист по 

кадрам ООО "Метако+" 

Светлана Юрьевна

+7 (921) 530 61 65 

(Телефон, Вотсап, 

Вайбер, телеграм)., 

звонить с 8.00-17.00, 

обед 12.00 - 13.00,

время Московское с 

понедельника по 

пятницу

ba.ig@metaco35.ru

Даузе Александра 

Николаевна,  г. Сокол, 

ул. Набережная 

Сухоны, д.24 , 

9212347226, 

nkadri@suhmk.ru

Оплата, официальное 

оформление по ТК РФ 

(длительная стажировка 

(месяц и более))

Оплата предоставляется, 

оформление по ТК РФ, 

график сменный, место 

работы - г. Сокол, ул. 

Набережная Сухоны, д.24

2

Оплата, 

официальное 

оформление по ТК 

РФ (длительная 

практика (месяц и 

более))

Оплата 

предоставляется, 

оформление по ТК 

РФ, график 

сменный, место 

работы - г. Сокол, 

ул. Набережная 

Сухоны, д.24

22

"Машиностроение», 

"Автоматизация 

технологических процессов и 

производств», "Конструкторско- 

технологическое обеспечение 

машиностроительных 

производств»

2

все вузы и техникумы

Общество с ограниченной 

ответственностью "Метако+" 

(ООО "Метако+")

АО "Вологдаоблэнерго" (АО 

ВОЭК)

Общество с ограниченной 

ответственностью "Сухонский 

молочный комбинат"

20

14

16
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Теплоэнергия и теплотехника 5 5

Оператор 

молокохранилищ

а

3

Информационные системы и 

технологии
2 2

Оператор 

расфасовочно-

упаковочного 

автомата

10

Информационная безопасноть 1 1 Мастер 1

Электроника и 

наноэлектроника
10 10

Укладчик-

упаковщик
5

Химия 15 15

Машинист 

разливочно-

наполнительных 

автоматов

5

Техносферная безопасность 2 2
Транспортировщ

ик
2

Стандартизация и метрология 2 2 Варщик сиропов 2

Реклама и связи с 

общественностью
1 1 Наладчик 3

Управление качеством 10 10
Машинист банко-

моечных машин
2

Менеджмент 2 2
Аппаратчик 

упаривания
2

Экономика 2 2
Аппаратчик 

охлаждения
2

Технология транспортных 

процессов
3 3

Оператор 

централизованн

ой мойки

2

Системный анализ и 

управление
10 10 Сепараторщик 1

Программная инженерия 5 5

Электромонтер 

по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудо

вания

3

Водитель-

погрузчика
2

Слесарь Кип и А 3

Инженер по 

обслуживанию 

холодильных 

установок

1

Механик 1

Технолог 1

Токарь 1

Инженер по 

стандартизации 

и сертификации

1

Инженер по 

охране труда
1

21 МУП "Электросеть"

«Электроэнергетические 

системы и сети» «Релейная 

защита и автоматизация 

электроэнергетических 

систем» 

«Электрооборудование и 

электрохозяйство 

предприятий, организаций, 

2

без оплаты, без 

предоставления 

жилья

2
без оплаты, без 

предоставления жилья
электромонтер 16

СПО в области электроэнергетики, 

заработная плата от 35 тыс. руб., 

социальные гарантии  в соответствии 

с действующим трудовым 

законодательством, дополнительные 

гарантии согласно коллективному 

договору

МУП "Электросеть", г. 

Череповец, ул. 

Милютина, 3, 

Порядина Ирина 

Юрьевна, меенджер по 

персоналу, 

89814201030, 

IPoryadina@cherel.ru

22 ОАО "Подшипник

ФГБОУ ВО "Санкт-Петербургский 

государственный архитектурно-

строительный университет", 

ФГБОУ ВО "Санкт-Петербургский 

политехнический университет 

университет"

ПГС, городское строительство 

и хозяйство, водоснабжение и 

канализация, строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений

1

на безвозмездной 

основе, жилье не 

предоставляется

старший техник 

планово-

производственн

ого отдела

1

Высшее или среднее 

профессиональное образование по 

специальности ПГС, городское 

строительство и хозяйство, 

водоснабжение и канализация, 

строительство и эксплуатация зданий 

и сооружений и др родственные 

специальности

160028, г.Вологда, 1 

мкр. ГПЗ-23, д.5. 

Шумкова О.В. телефон 

(8172) 52-17-92, 

электронная почта: 

dopshipkin@mail.ru

23

КУ ВО "Управление 

автомобильных дорог 

Вологодской области"

Строительство и эксплуатация 

автомобильных дорог и 

аэродромов

1

готовы 

рассмотреть в 

перспективе 

возможность 

трудоустройства 

выпускников 

вузов, при 

наличии 

вакансий

г. Вологда, ул. 

Мальцева, д. 52, оф. 

601,                 т.54-62-

11 доб. 1348, 

Столярова Т.В., 

stolyarovatv@uad35.ru

ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский электро-

технический институт (ЛЭТИ)»

Теплоэнергетика и 

теплотехника
2 - - -

Мастер 

котлотурбинного 

цеха

1

Высшее профессиоанльное 

образование, з/п 58 тыс.руб, ДМС, 

Коллекивнй довговор

г.Вологда, 

ул.Советский проспект. 

д.141АСмирнов Илья 

Александрович (8-921-

122-66-70)

оплата согласно ШР, образование не 

ниже среднего, обучение на рабочем 

месте, есть возможность получение 

дополнительного образования за счёт 

предприятия

Даузе Александра 

Николаевна,  г. Сокол, 

ул. Набережная 

Сухоны, д.24 , 

9212347226, 

nkadri@suhmk.ru

Оплата предоставляется, 

оформление по ТК РФ, 

график сменный, место 

работы - г. Сокол, ул. 

Набережная Сухоны, д.24

Оплата 

предоставляется, 

оформление по ТК 

РФ, график 

сменный, место 

работы - г. Сокол, 

ул. Набережная 

Сухоны, д.24

все вузы и техникумы

Общество с ограниченной 

ответственностью "Сухонский 

молочный комбинат"

Публичное акционерное 

общество "Территориальная 

генерирующая компания №2" 

Вологодская ТЭЦ

20
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ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский электро-

технический институт (ЛЭТИ)»

«Автоматизация 

технологических процессов и 

производств»,

«Информационные системы и 

технологии»,

2 - - -

Инженер-

электроник цеха 

тепловой 

автомтики и 

измерений

1

Высшее профессиоанльное 

образование, з/п 57 тыс.руб, ДМС, 

Коллекивнй довговор

г.Вологда, 

ул.Советский проспект. 

д.141АСмирнов Илья 

Александрович (8-921-

122-66-70)

2 2
ведущий 

инженер ПТО
1

высшее профессиональное 

образование, стаж работы не менее 5 

лет, 33000,00

г. Грязовец, ул. 

Комсомольская, д. 43 

начальник ОК 

Поверганова Я.В. 

8/81755/22134

эколог 1

высшее профессиональное 

образование без предъявления 

требований к стажу работы, 

заработная плата 33 000,00 руб. 

г. Грязовец, ул. 

Комсомольская, д. 43 

начальник ОК 

Поверганова Я.В. 

8/81755/22134

Электроэнергетика и 

электротехника 
2 оплачиваемая

Инженер 

поизводственно-

технической 

групы района 

электрических 

сетей

1

Высшее образование по направлению 

"Электроэнергетика и 

электротехника", 

50 000 руб.

• Расширенный социальный пакет: 

ДМС, включая стоматологию после 

успешного прохождения 

испытательного срока,  

дополнительная материальная 

помощь к ежегодному отпуску, 

надбавку за выслугу лет, 

предоставление путевок в детские 

оздоровительные лагеря детям 

сотрудников;

• Своевременная конкурентная 

заработная плата (оклад плюс 

ежемесячная премия по результатам 

работы);

• Оформление по ТК РФ;

• Ежегодный оплачиваемый отпуск 

продолжительностью 28 календарных 

дней;

• Пятидневная рабочая неделя;

• Возможность повышения 

Электроэнергетика и 

электротехника
2 оплачиваемая

Мастер 

Баабевской 

группы 

подстанций

1

Высшее образование по направлению 

"Электроэнергетика и 

электротехника", стаж работы в 

электроэнергетике не менее трех лет, 

60 000 руб.

• Расширенный социальный пакет: 

ДМС, включая стоматологию после 

успешного прохождения 

испытательного срока,  

дополнительная материальная 

помощь к ежегодному отпуску, 

надбавку за выслугу лет, 

предоставление путевок в детские 

оздоровительные лагеря детям 

сотрудников;

• Своевременная конкурентная 

заработная плата (оклад плюс 

ежемесячная премия по результатам 

работы);

• Оформление по ТК РФ;

• Ежегодный оплачиваемый отпуск 

продолжительностью 28 календарных 

дней;

• Пятидневная рабочая неделя;

Электроэнергетика и 

электротехника

20                                      

(г.Череповец -5                             

п.Суда - 1                    

г.Кириллов - 2               

г.Бабаево - 2                 

г.Устюжна - 1                            

п.Шексна - 3                          

 г.Белозерск - 1                         

п.Вытегра - 3                            

п. Чагода - 1                      

п.Кадуй - 1)

оплачиваемая
Электромонтер, 

электрослесарь

20                                      

(г.Череповец -5                             

п.Суда - 1                    

г.Кириллов - 2               

г.Бабаево - 2                 

г.Устюжна - 1                            

п.Шексна - 3                          

 г.Белозерск - 1                         

п.Вытегра - 3                            

п. Чагода - 1                      

п.Кадуй - 1)

 Программы профессиональной 

подготовки, переподготовки рабочих, 

40 000 руб.

• Расширенный социальный пакет: 

ДМС, включая стоматологию после 

успешного прохождения 

испытательного срока,  

дополнительная материальная 

помощь к ежегодному отпуску, 

надбавку за выслугу лет, 

предоставление путевок в детские 

оздоровительные лагеря детям 

сотрудников;

• Своевременная конкурентная 

заработная плата (оклад плюс 

ежемесячная премия по результатам 

работы);

• Оформление по ТК РФ;

• Ежегодный оплачиваемый отпуск 

продолжительностью 28 календарных 

дней;

• Пятидневная рабочая неделя;

• Возможность повышения 

квалификации и карьерного роста.

г.Череповец 

Кирилловское шоссе 

86,                           

 Рожкова Любовь 

Викторовна тел. 8 

(8202) 67-48-57; 

LRozhkova@cs.vologda

energo.ru

Муниципальное унитарное 

предприятие Грязовецкого 

муниципального округа 

Вологодской области 

"Грязовецкая Электротеплосеть"

ПО "Череповецкие 

электрические сети" 

Вологодского филиала ПАО 

"Россети Северо-Запад"

Публичное акционерное 

общество "Территориальная 

генерирующая компания №2" 

Вологодская ТЭЦ

26
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Электроэнергетика и 

электротехника

3                                   

(2 - с.Бабушкино 

Бабушкинского 

района)     

1 - г.Тотьма)

оплачиваемая Электромонтер

3                                   

(2 - 

с.Бабушкино 

Бабушкинского 

района)     

1 - г.Тотьма)

 Программы профессиональной 

подготовки, переподготовки рабочих, 

40 000 руб.

• Расширенный социальный пакет: 

ДМС, включая стоматологию после 

успешного прохождения 

испытательного срока,  

дополнительная материальная 

помощь к ежегодному отпуску, 

надбавку за выслугу лет, 

предоставление путевок в детские 

оздоровительные лагеря детям 

сотрудников;

• Своевременная конкурентная 

заработная плата (оклад плюс 

ежемесячная премия по результатам 

работы);

• Оформление по ТК РФ;

• Ежегодный оплачиваемый отпуск 

продолжительностью 28 календарных 

дней;

• Пятидневная рабочая неделя;

• Возможность повышения 

квалификации и карьерного роста.

Тотемский р-он, пос. 

Текстильщики, ул. 

Энергетиков, д. 14            

Гладкова Татьяна 

Валентиновна                       

тел. 8 (81739) 61-9-19 ; 

Tgladkova@ts.vologdae

nergo.ru

Электроэнергетика и 

электротехника

9

(г.Великий Устюг - 2

с.Кичменский -

Городок - 3

г.Никольск - 1

с.Нюксеница - 3)

оплачиваемая Электромонтер

8

(г.Великий 

Устюг - 2

с.Кичменский -

Городок - 3

с.Нюксеница - 

3)

 Программы профессиональной 

подготовки, переподготовки рабочих, 

40 000 руб.

• Расширенный социальный пакет: 

ДМС, включая стоматологию после 

успешного прохождения 

испытательного срока,  

дополнительная материальная 

помощь к ежегодному отпуску, 

надбавку за выслугу лет, 

предоставление путевок в детские 

оздоровительные лагеря детям 

сотрудников;

• Своевременная конкурентная 

заработная плата (оклад плюс 

ежемесячная премия по результатам 

работы);

• Оформление по ТК РФ;

• Ежегодный оплачиваемый отпуск 

продолжительностью 28 календарных 

дней;

• Пятидневная рабочая неделя;

• Возможность повышения 

квалификации и карьерного роста.

г.Великий Устюг, ул. 

Гледенская, д. 79            

Суслонова Ольга 

Владимировна                       

тел. 8 (81738) 7-24-47; 

osuslonova@vu.vologda

energo.ru

Электроэнергетика и 

электротехника
3 оплачиваемая Инженер службы 1

Высшее образование по направлению 

"Электроэнергетика и 

электротехника", 

45 000 руб.

• Расширенный социальный пакет: 

ДМС, включая стоматологию после 

успешного прохождения 

испытательного срока,  

дополнительная материальная 

помощь к ежегодному отпуску, 

надбавку за выслугу лет, 

предоставление путевок в детские 

оздоровительные лагеря детям 

сотрудников;

• Своевременная конкурентная 

заработная плата (оклад плюс 

ежемесячная премия по результатам 

работы);

• Оформление по ТК РФ;

• Ежегодный оплачиваемый отпуск 

продолжительностью 28 календарных 

дней;

• Пятидневная рабочая неделя;

• Возможность повышения 

г.Вологда, 

ул.Гиляровского, 61                          

Петрова Наталия 

Владимировна тел. 8 

(8172) 76-83-57 

;NPetrova@vs.vologdae

nergo.ru

ПО "Великоустюгские 

электрические сети" 

Вологодского филиала ПАО 

"Россети Северо-Запад"

ПО "Вологодские электрические 

сети" Вологодского филиала 

ПАО "Россети Северо-Запад"
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Электроэнергетика и 

электротехника (направление 

релейной защиты и 

автоматики)

2 оплачиваемая

Инженер по 

релейной 

защите  и 

автоматике

1

Высшее образование по направлению 

"Электроэнергетика и 

электротехника", 

45 000 руб.

• Расширенный социальный пакет: 

ДМС, включая стоматологию после 

успешного прохождения 

испытательного срока,  

дополнительная материальная 

помощь к ежегодному отпуску, 

надбавку за выслугу лет, 

предоставление путевок в детские 

оздоровительные лагеря детям 

сотрудников;

• Своевременная конкурентная 

заработная плата (оклад плюс 

ежемесячная премия по результатам 

работы);

• Оформление по ТК РФ;

• Ежегодный оплачиваемый отпуск 

продолжительностью 28 календарных 

дней;

• Пятидневная рабочая неделя;

• Возможность повышения 

Электроэнергетика и 

электротехника

10 

( г.Вологда - 2 

г.Грязовец - 1 

г.Сокол - 2 

г.Харовск - 2 

пос.Вожега - 1 

с.Сямжа - 1 

с.Верховажье - 1)

оплачиваемая
Электромонтер, 

электрослесарь

10 

( г.Вологда - 2 

г.Грязовец - 1 

г.Сокол - 2 

г.Харовск - 2 

пос.Вожега - 1 

с.Сямжа - 1 

с.Верховажье - 

1)

 Программы профессиональной 

подготовки, переподготовки рабочих, 

40 000 руб.

• Расширенный социальный пакет: 

ДМС, включая стоматологию после 

успешного прохождения 

испытательного срока,  

дополнительная материальная 

помощь к ежегодному отпуску, 

надбавку за выслугу лет, 

предоставление путевок в детские 

оздоровительные лагеря детям 

сотрудников;

• Своевременная конкурентная 

заработная плата (оклад плюс 

ежемесячная премия по результатам 

работы);

• Оформление по ТК РФ;

• Ежегодный оплачиваемый отпуск 

продолжительностью 28 календарных 

дней;

• Пятидневная рабочая неделя;

• Возможность повышения 

квалификации и карьерного роста.

ФГБОУ ВО Санкт-Петербургский 

государственный университет 

телекоммуникаций им. Проф 

Бонч-Бруевича

"Автоматизация 

технологических процессов и 

производств"

2

Оплата и жилье не 

предоставляется 

на время практики.

2

На период стажировки 

(на срок не менее 2-х 

месяцев), оплата 

составляет 26 000 рублей 

на руки). Компенсация 

аренды жилья.

Младший 

инженер 

автоматизирова

нных систем, 

младший 

инженер по 

автоматизации 

производств

1

Профильное образование не ниже 

среднего специального, з/п 46.000 на 

руки. Соц. Гарантии: доставка с/на 

работу служебным транспортом, 

полис ДМС, компенсация расходов на 

питание (собственная столовая на 

территории фабрики), для 

иногородних кандидатов 

предусмотрена компенсация аренды 

жилья.

г. Вологда, ул. Михаила 

Поповича, 4а. Репина 

Анастасия 

89211295075, 

Anastasiya.Repina@ru.n

estle.com

ФГБОУ ВО Санкт-Петербургский 

государственный университет 

телекоммуникаций им. Проф 

Бонч-Бруевича

"Электроника  и 

наноэлектроника"
1

Оплата и жилье не 

предоставляется 

на время практики.

1

На период стажировки 

(на срок не менее 2-х 

месяцев), оплата 

составляет 26 000 рублей 

на руки). Жилье не 

предоставляется

Младший 

инженер 

электрик, 

младший 

инженер по 

автоматизации 

производств

1

Профильное образование не ниже 

среднего специального, з/п 46.000 на 

руки. Соц. Гарантии: доставка с/на 

работу служебным транспортом, 

полис ДМС, компенсация расходов на 

питание (собственная столовая на 

территории фабрики), для 

иногородних кандидатов 

предусмотрена компенсация аренды 

жилья.

г. Вологда, ул. Михаила 

Поповича, 4а. Репина 

Анастасия 

89211295075, 

Anastasiya.Repina@ru.n

estle.com

ФГБОУ ВО Санкт-Петербургский 

государственный университет 

телекоммуникаций им. Проф 

Бонч-Бруевича

"Экология и 

природопользование"
1

Оплата и жилье не 

предоставляется 

на время практики.

1

На период стажировки 

(на срок не менее 2-х 

месяцев), оплата 

составляет 26 000 рублей 

на руки). Жилье не 

предоставляется

ФГБОУ ВО Санкт-Петербургский 

политехнический университет 

Петра Великого

"Технологические машины и 

оборудование"
2

Оплата и жилье не 

предоставляется 

на время практики.

На период стажировки 

(на срок не менее 2-х 

месяцев), оплата 

составляет 26 000 рублей 

на руки). Жилье не 

предоставляется

Младший 

инженер 

процесса 

производства/мл

адший технолог

1

Профильное образование не ниже 

среднего специального, з/п 46.000 на 

руки. Соц. Гарантии: доставка с/на 

работу служебным транспортом, 

полис ДМС, компенсация расходов на 

питание (собственная столовая на 

территории фабрики), для 

иногородних кандидатов 

предусмотрена компенсация аренды 

жилья.

г. Вологда, ул. Михаила 

Поповича, 4а. Репина 

Анастасия 

89211295075, 

Anastasiya.Repina@ru.n

estle.com

г.Вологда, 

ул.Гиляровского, 61                          

Петрова Наталия 

Владимировна тел. 8 

(8172) 76-83-57 

;NPetrova@vs.vologdae

nergo.ru

ООО "Нестле Россия" филиал в 

г. Вологде

ПО "Вологодские электрические 

сети" Вологодского филиала 

ПАО "Россети Северо-Запад"
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ФГБОУ ВО Санкт-Петербургский 

политехнический университет 

Петра Великого

"Биотехнология" 2

Оплата и жилье не 

предоставляется 

на время практики.

На период стажировки 

(на срок не менее 2-х 

месяцев), оплата 

составляет 26 000 рублей 

на руки). Жилье не 

предоставляется

Микробиолог 2 

категории
1

Профильное образование не ниже 

среднего специального, з/п 46.000 на 

руки. Соц. Гарантии: доставка с/на 

работу служебным транспортом, 

полис ДМС, компенсация расходов на 

питание (собственная столовая на 

территории фабрики), для 

иногородних кандидатов 

предусмотрена компенсация аренды 

жилья.

г. Вологда, ул. Михаила 

Поповича, 4а. Репина 

Анастасия 

89211295075, 

Anastasiya.Repina@ru.n

estle.com

ФГБОУ ВО Санкт-Петербургский 

политехнический университет 

Петра Великого

"Продукты питания животного 

происхождения"
2

Оплата и жилье не 

предоставляется 

на время практики.

2

На период стажировки 

(на срок не менее 2-х 

месяцев), оплата 

составляет 26 000 рублей 

на руки). Компенсация 

аренды жилья.

Микробиолог 2 

категории/млад

ший технолог

1

Профильное образование не ниже 

среднего специального, з/п 46.000 на 

руки. Соц. Гарантии: доставка с/на 

работу служебным транспортом, 

полис ДМС, компенсация расходов на 

питание (собственная столовая на 

территории фабрики), для 

иногородних кандидатов 

предусмотрена компенсация аренды 

жилья.

г. Вологда, ул. Михаила 

Поповича, 4а. Репина 

Анастасия 

89211295075, 

Anastasiya.Repina@ru.n

estle.com

ФГБОУ ВО Санкт-Петербургский 

политехнический университет 

Петра Великого

"Управление качеством" 2

Оплата и жилье не 

предоставляется 

на время практики.

2

На период стажировки 

(на срок не менее 2-х 

месяцев), оплата 

составляет 26 000 рублей 

на руки). Компенсация 

аренды жилья.

Младший 

инженер по 

качеству

1

Профильное образование не ниже 

среднего специального, з/п 46.000 на 

руки. Соц. Гарантии: доставка с/на 

работу служебным транспортом, 

полис ДМС, компенсация расходов на 

питание (собственная столовая на 

территории фабрики), для 

иногородних кандидатов 

предусмотрена компенсация аренды 

жилья.

г. Вологда, ул. Михаила 

Поповича, 4а. Репина 

Анастасия 

89211295075, 

Anastasiya.Repina@ru.n

estle.com

ФГБОУ ВО Ярославский 

государственный университет 

им. Демидова

"Биоинженерия и 

биотехнология", 

"Экспериментальная 

биология"

2

Оплата и жилье не 

предоставляется 

на время практики.

2

На период стажировки 

(на срок не менее 2-х 

месяцев), оплата 

составляет 26 000 рублей 

на руки). Компенсация 

аренды жилья.

Микробиолог 2 

категории
1

Профильное образование не ниже 

среднего специального, з/п 46.000 на 

руки. Соц. Гарантии: доставка с/на 

работу служебным транспортом, 

полис ДМС, компенсация расходов на 

питание (собственная столовая на 

территории фабрики), для 

иногородних кандидатов 

предусмотрена компенсация аренды 

жилья.

г. Вологда, ул. Михаила 

Поповича, 4а. Репина 

Анастасия 

89211295075, 

Anastasiya.Repina@ru.n

estle.com

ФГБОУ ВО Санкт-Петербургский 

электро-технический иститут

"Управление в технических 

системах. Автоматика и 

роботехнические системы

2

Оплата и жилье не 

предоставляется 

на время практики.

2

На период стажировки 

(на срок не менее 2-х 

месяцев), оплата 

составляет 26 000 рублей 

на руки). Компенсация 

аренды жилья.

Младший 

инженер 

автоматизирова

нных систем, 

младший 

инженер по 

автоматизации 

производств

1

Профильное образование не ниже 

среднего специального, з/п 46.000 на 

руки. Соц. Гарантии: доставка с/на 

работу служебным транспортом, 

полис ДМС, компенсация расходов на 

питание (собственная столовая на 

территории фабрики), для 

иногородних кандидатов 

предусмотрена компенсация аренды 

жилья.

г. Вологда, ул. Михаила 

Поповича, 4а. Репина 

Анастасия 

89211295075, 

Anastasiya.Repina@ru.n

estle.com

30
Северное межрегиональное 

управление Росприроднадзора 

«Экология и 

природопользование», 

«Охрана окружающей среды и 

рациональное использование 

природных ресурсов», 

«Промышленная экология и 

рациональное использование 

природных ресурсов», 

«Геоэкология», «Защита 

окружающей среды», 

«Инженерная защита 

окружающей среды», 

«Гидрология», «Водные 

ресурсы и водопользование», 

«Водные биоресурсы и 

аквакультура», 

«Водоснабжение и 

водоотведение», 

«Природопользование», 

«Природообустройство и 

водопользование», 

«Комплексное использование 

и охрана водных ресурсов», 

«Геология», «Гидрогеология и 

Ведущий 

специалист - 

эксперт, 

специалист - 

эксперт 

1

Высшее образование, от 24000 руб. 

до 47000 руб., полный социальный 

пакет 

Архангельск, 

просп.Троицкий, д.14, 

Шашина Лариса 

Александровна, 

телефон:(8182)20-41-

30, электронная почта: 

shashina.la@rpn.gov.ru

ООО "Нестле Россия" филиал в 

г. Вологде
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15.03.01 «Машиностроение» 2 2

инженер-

технолог в 

механо-

сборочном 

производстве

1

Обязанности:

    Разработка и внедрение 

технологических процессов;

    Оформление соответствующей 

документации;

    Анализ причин брака, разработка и 

внедрения мероприятий по их 

устранению;

    Технологический контроль и 

сопровождение технологических 

процессов  механо-сборочного 

производства

Требования:

    Высшее образование;

    Опыт работы будет преимуществом;

    Возможно устроиться без опыта 

работы закончившим ВУЗ;

    Знание технологии механо-

сборочного производства;

    Уверенный пользователь ПК.

Условия:

    Оформление по ТК РФ;

    Полный соц. пакет;

    зп от 70 тыс.руб. (начисление);

15.03.01_01 «Машины и 

технология обработки 

металлов давлением»

2 2

мастер участка в 

механо-

сборочном 

производстве

1

Обязанности:

    Руководство бригадой рабочих;

    Выполнение производственного 

плана;

    Решение кадровых и 

организационных вопросов 

(численность участка 20 человек);

    Управление производственными 

ресурсам;

    Составление первичной 

документации (табели, закрытие 

нарядов и т.д.);

    Осуществление мероприятий по 

предотвращению брака.

Требования:

    Опыт работы мастером от 1 года 

желателен;

Высшее техническое образование или 

среднее специальное образование с 

руководящим опытом работы в 

литейном или металлургическом 

производстве от 3-х лет;

    Навыки чтения чертежей;

    Уверенный пользователь ПК.

15.03.05«Конструкторско-

технологическое обеспечение 

машиностроительных 

производств»

1 1

инженер-

технолог в 

литейном 

производстве

1

Обязанности:

    Разработка и внедрение 

технологических процессов 

изготовления отливок;

    Оформление соответствующей 

документации;

    Анализ причин брака, разработка и 

внедрения мероприятий по их 

устранению;

    Технологический контроль и 

сопровождение технологических 

процессов литейного производства

Требования:

    Высшее образование (литейное пр-

во, металлургическое пр-во);

    Опыт работы будет преимуществом;

    Возможно устроиться без опыта 

работы закончившим ВУЗ;

    Знание технологии литейного 

производства;

    Уверенный пользователь ПК;

    Приветствуется владение 

программными продуктами CAD 

систем и систем моделирования 

162600, Вологодская 

область, г.Череповец, 

ул. Стройиндустрии, д. 

12.         Заместитель 

генерального 

директора по 

управлению 

персоналом Ганина 

Татьяна 

Александровна, 

personal@chlmz.ru                

8(8202)20-28-46, +7-

965-743-90-72

оплата, предоставление 

жилья - при наличии

предоставление 

жилья - при 

наличии

1) ФГАОУ ВО «Санкт-

Петербургский политехнический 

университет Петра

Великого»                                              

2) ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский горный 

университет»                                         

3) ФГБОУ ВО «Московский 

государственный технический 

университет им.

Н.Э. Баумана 

Акционерное общество 

"Череповецкий литейно-

механический завод"
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20.03.01«Техносферная 

безопасность»
1 1

мастер участка в 

литейном 

производстве

1

Обязанности: 

    Осуществлять руководство 

производственной деятельностью 

участка в литейном производстве;                                                                           

Организовывать выполнение 

участком в установленные сроки 

производственных заданий по объему 

производства продукции, качеству, 

заданной номенклатуре;

    Контролировать соблюдение 

подчиненными работниками ведение 

технологических процессов, 

оперативно выявлять и устранять 

отклонения от нормы;

    Обеспечивать качество 

выпускаемой продукции и 

выполняемых работ;

    Оформление первичных 

документов по учету рабочего 

времени, выработки.

Требования:   

    Высшее техническое (по 

специальности) образование или 

среднее специальное образование с 

инженер-

конструктор
1

Обязанности:

- Разработка КД на отдельные узлы 

техники (экскаваторы-погрузчики, с/х 

трактора, навесное оборудование и 

т.д.)

- Участие в адаптации мостов, 

трансмиссий, двигателей различных 

производителей под конструкцию 

нашей техники

- Участие в разработке новых видов 

продукции                                            

Требования:   

    Образование высшее (техническое)                                                                       

Условия:

     Оформление по ТК РФ                                                                                                                    

2 категория зп -  от 45 тыс.руб. 

(начисление)  и выше

    Полный социальный пакет

Эколог 1
на безвозмездной 

основе
- - - - -

строительство, строительство 

автомобильных дорог
- - 1 предоставление жилья - - -

бригадир 

(освобожденный

) предприятий 

железнодорожно

го транспорта

4
7 разряд, з/п от 35000,00 руб., соц. 

пакет

инженер 

метролог
2 з/п от 45000,00 руб., соц. пакет

специалист по 

маркетингу
1 з/п от 35000,00 руб., соц. пакет

Машиностроение,Технологиче

ские машины и оборудование, 

Энергетическое 

машиностроение, Двигатели 

летательных аппаратов, 

Нефтегазовое дело

5 

(при условии  

одновременного 

прохождения практики 

не более 3 студентов)

Оплата 

предусмотрена в 

случае заключения 

срочного трудового 

договора (при 

наличии диплома 

бакалавра). 

Предоставляется 

место для 

проживания 

(бесплатно)

Инженер по 

эксплуатации 

оборудования 

газовых 

объектов

1

Наличие диплома о высшем 

образовании, по одному из указанных 

направлений подготовки.

Заработная плата от 49 до 70 тыс. 

руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Тотемский район,

 п. Юбилейный

Первушина Оксана 

Васильевна 

контактный телефон 

8(81739)46219

opervushina@sgp.gazpr

om.ru

Комарова Лариса 

Валентиновна, 

электронная почта: 

VOLG_KomarovaLV@1

vrk.rzd , телефон: 

(8172) 25-20-50

Вологодская область, 

п. Вожега, ул. 

Садовая,д. 15. 

Воронова Анна 

Валентиновна тел.: 

(817-44) 2-12-02; 

Voronovaav@vozhega.r

162600, Вологодская 

область, г.Череповец, 

ул. Стройиндустрии, д. 

12.         Заместитель 

генерального 

директора по 

управлению 

персоналом Ганина 

Татьяна 

Александровна, 

personal@chlmz.ru                

8(8202)20-28-46, +7-

965-743-90-72

оплата, предоставление 

жилья - при наличии

предоставление 

жилья - при 

наличии

ФГАОУ ВО "Санкт-Петербургский 

политехнический университет 

Петра Великого", ФГБОУ ВО 

"Балтийский государственный 

технический университет 

"ВОЕНМЕХ" им. Д.Ф. Устинова", 

ФГБОУ ВО "Санкт-Петербургский 

горный университет",ФГБОУ ВО 

"Санкт-Петербургский электро-

технический институт (ЛЭТИ)" 

1) ФГАОУ ВО «Санкт-

Петербургский политехнический 

университет Петра

Великого»                                              

2) ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский горный 

университет»                                         

3) ФГБОУ ВО «Московский 

государственный технический 

университет им.

Н.Э. Баумана 

Юбилейное ЛПУМГ  - 

филиал ООО "Газпром трансгаз 

Ухта"

Вологодский вагоноремонтный завод

Администрация Вожегодского 

муниципального округа

Акционерное общество 

"Череповецкий литейно-

механический завод"
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Машиностроение,Технологиче

ские машины и оборудование, 

Энергетическое 

машиностроение, Двигатели 

летательных аппаратов, 

Нефтегазовое дело

Слесарь по 

ремонту 

технологических 

установок

3

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Слесарь по ремонту 

технологических установок".

Зааработная плата от 31 до 57  тыс. 

руб.в зависимости от разряда.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Тотемский район,

 п. Юбилейный

Первушина Оксана 

Васильевна 

контактный телефон 

8(81739)46219

opervushina@sgp.gazpr

om.ru

Машиностроение,Технологиче

ские машины и оборудование, 

Энергетическое 

машиностроение, Двигатели 

летательных аппаратов, 

Нефтегазовое дело

Машинист 

технологических 

компрессоров 

4

Наличие уждостоверения рабочей 

профессии "Машинист 

технологических компрессоров",

Зааработная плата от 37 до 66  тыс. 

руб.в зависимости от разряда.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Тотемский район,

 п. Юбилейный

Первушина Оксана 

Васильевна 

контактный телефон 

8(81739)46219

opervushina@sgp.gazpr

om.ru

Автоматизация 

технологических процессов и 

производств

2

Оплата 

предусмотрена в 

случае заключения 

срочного трудового 

договора (при 

наличии диплома 

бакалавра). 

Предоставляется 

место для 

проживания 

(бесплатно)

Вологодская область, 

Тотемский район,

 п. Юбилейный

Первушина Оксана 

Васильевна 

контактный телефон 

8(81739)46219

opervushina@sgp.gazpr

om.ru

Электроэнергетика и 

электротехника 

5 

(при условии  

одновременного 

прохождения практики 

не более 3 студентов)

Оплата 

предусмотрена в 

случае заключения 

срочного трудового 

договора (при 

наличии 

свидетельства о 

профессии 

рабочего) 

Предоставляется 

место для 

проживания 

(бесплатно)

Вологодская область, 

Тотемский район,

 п. Юбилейный

Первушина Оксана 

Васильевна 

контактный телефон 

8(81739)46219

opervushina@sgp.gazpr

om.ru

Экология и 

природопользование
2

Предоставление 

жилья. 

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Оплата 

предусмотрена в 

случае заключения 

срочного трудового 

договора (при 

наличии 

свидетельства о 

профессии 

рабочего) 

Предоставляется 

место для 

проживания 

(бесплатно)

5 

(при условии  

одновременного 

прохождения практики 

не более 3 студентов)

  ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский государственный 

университет телекоммуникаций 

им. проф. М.А. Бонч-Бруевича» 

ФГАОУ ВО "Санкт-Петербургский 

политехнический университет 

Петра Великого", ФГБОУ ВО 

"Балтийский государственный 

технический университет 

"ВОЕНМЕХ" им. Д.Ф. Устинова", 

ФГБОУ ВО "Санкт-Петербургский 

горный университет",ФГБОУ ВО 

"Санкт-Петербургский электро-

технический институт (ЛЭТИ)" 

Юбилейное ЛПУМГ  - 

филиал ООО "Газпром трансгаз 

Ухта"

Шекснинское ЛПУМГ - филиал 

ООО "Газпром трансгаз Ухта"
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Радиотехника 2

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Инженер 1

Наличие диплома о высшем 

образовании, по одному из указанных 

направлений подготовки.

Заработная плата от 49 до 70 тыс. 

руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Инфокоммуникационные 

технологии  и системы связи
2

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Инженер 1

Наличие диплома о высшем 

образовании, по одному из указанных 

направлений подготовки.

Заработная плата от 49 до 70 тыс. 

руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Автоматизация 

технологических процессов и 

производств

3

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Слесарь по 

контрольно-

измерительным 

приборам и 

автоматике 5 

разряда

3

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике".

Заработная плата от 36 тыс. руб. до 

56 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

  ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский государственный 

университет телекоммуникаций 

им. проф. М.А. Бонч-Бруевича» 

Шекснинское ЛПУМГ - филиал 

ООО "Газпром трансгаз Ухта"

35



Управление в технических 

системах
3

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Приборист 6 

разряда
2

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Приборист".

Заработная плата от 42 тыс. руб. до 

63 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

При трудоустройстве: пособие на 

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Технологические машины и 

оборудование
5

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Слесарь по 

ремонту 

технологических 

установок 5 

разряда

3

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Слесарь по ремонту 

технологических установок".

Заработная плата от 36 тыс. руб. до 

56 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Автоматизация 

технологических процессов и 

производств

3

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Слесарь по 

контрольно-

измерительным 

приборам и 

автоматике 6 

разряда

3

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике".

Заработная плата от 42 тыс. руб. до 

63 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Техносферная безопасность 1
Предоставление 

жилья

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

ФГАОУ ВО «Санкт-

Петербургский политехнический 

университет Петра Великого»

  ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский государственный 

университет телекоммуникаций 

им. проф. М.А. Бонч-Бруевича» 

Шекснинское ЛПУМГ - филиал 

ООО "Газпром трансгаз Ухта"
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Управление в технических 

системах
2

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Слесарь по 

контрольно-

измерительным 

приборам и 

автоматике 6 

разряда

3

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике".

Заработная плата от 42 тыс. руб. до 

63 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Водоснабжение и 

водоотведение
2

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Приборостроение 3

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Слесарь по 

контрольно-

измерительным 

приборам и 

автоматике 6 

разряда

3

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике".

Заработная плата от 42 тыс. руб. до 

63 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Теплоэнергетика и 

теплотехника
2

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Электроэнергетика и 

электротехника
2

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Электромонтер 

по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудо

вания 5 разряда

7

Заработная плата от 36 000 руб. 

Предоставление жилья, подъемные 

молодым специалистам 59 000 руб., 

выплаты для переехавших из других 

мест (ежеквартально: 1 год по 44 775 

руб., 2 год по 33 581 руб., 3 год по 22 

387 руб.), 13 заработная плата,  

материальная помощь к отпуску, 

медицинское обслуживание,  

санаторно-курортное обеспечение,  

сохранение места работы на период  

военной службы,  возможность 

приобретения жилья на льготных 

условиях и т.д.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Техносферная безопасность 1
Предоставление 

жилья. 

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

ФГАОУ ВО «Санкт-

Петербургский политехнический 

университет Петра Великого»

ФГБОУ ВО «Петербургский 

государственный университет 

путей сообщения Императора 

Александра I» 

Шекснинское ЛПУМГ - филиал 

ООО "Газпром трансгаз Ухта"

35



Землеутройство и кадастры 1
Предоставление 

жилья. 

Стандартизация и метрология 1

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Бухгалтерский учет, анализ и 

аудит
2

Предоставление 

жилья. 

Радиотехника 3

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Инженер 1

Наличие диплома о высшем 

образовании, по одному из указанных 

направлений подготовки.

Заработная плата от 49 до 70 тыс. 

руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Инфокоммуникационные 

технологии  и системы связи
3

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Инженер 1

Наличие диплома о высшем 

образовании, по одному из указанных 

направлений подготовки.

Заработная плата от 49 до 70 тыс. 

руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

ФГАОУ ВО «Санкт-

Петербургский государственный 

университет аэрокосмического 

приборостроения»

Приборостроение 3

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Слесарь по 

контрольно-

измерительным 

приборам и 

автоматике 6 

разряда

3

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике".

Заработная плата от 42 тыс. руб. до 

63 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

ФГБОУ ВО «Ярославский 

государственный университет 

им. П.Г. Демидова»

ФГБОУ ВО «Петербургский 

государственный университет 

путей сообщения Императора 

Александра I» 

Шекснинское ЛПУМГ - филиал 

ООО "Газпром трансгаз Ухта"
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Приборостроение 3

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Слесарь по 

контрольно-

измерительным 

приборам и 

автоматике 6 

разряда

3

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике".

Заработная плата от 42 тыс. руб. до 

63 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Теплоэнергетика и 

теплотехника
2

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Электроэнергетика и 

электротехника
2

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Электромонтер 

по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудо

вания 5 разряда

7

Заработная плата от 36 000 руб. 

Предоставление жилья, подъемные 

молодым специалистам 59 000 руб., 

выплаты для переехавших из других 

мест (ежеквартально: 1 год по 44 775 

руб., 2 год по 33 581 руб., 3 год по 22 

387 руб.), 13 заработная плата,  

материальная помощь к отпуску, 

медицинское обслуживание,  

санаторно-курортное обеспечение,  

сохранение места работы на период  

военной службы,  возможность 

приобретения жилья на льготных 

условиях и т.д.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Слесарь по 

ремонту 

технологических 

установок 5 

разряда

3

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Слесарь по ремонту 

технологических установок".

Заработная плата от 36 тыс. руб. до 

56 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

5
Технологические машины и 

оборудование

 ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский горный 

университет» 

Шекснинское ЛПУМГ - филиал 

ООО "Газпром трансгаз Ухта"

35



Машинист 

технологических 

компрессоров 5 

разряда

5

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Машинист 

технологических компрессоров".

Заработная плата от 36 тыс. руб. до 

56 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Автоматизация 

технологических процессов и 

производств

4

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Слесарь по 

контрольно-

измерительным 

приборам и 

автоматике 6 

разряда

3

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике".

Заработная плата от 42 тыс. руб. до 

63 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Нефтегазовое дело 5

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Слесарь по 

ремонту 

технологических 

установок 5 

разряда

3

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Слесарь по ремонту 

технологических установок".

Заработная плата от 36 тыс. руб. до 

56 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

5
Технологические машины и 

оборудование

 ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский горный 

университет» 

Шекснинское ЛПУМГ - филиал 

ООО "Газпром трансгаз Ухта"

35



Нефтегазовое дело 5

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Трубопроводчик 

линейный  5 

разряда

10

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Трубопроводчик 

линейный"

Заработная плата от 36 тыс. руб. до 

56 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Стандартизация и метрология 1

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Управление в технических 

системах
3

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Слесарь по 

контрольно-

измерительным 

приборам и 

автоматике 6 

разряда

3

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике".

Заработная плата от 42 тыс. руб. до 

63 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Радиотехника 3

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Инженер 1

Наличие диплома о высшем 

образовании, по одному из указанных 

направлений подготовки.

Заработная плата от 49 до 70 тыс. 

руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

 ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский горный 

университет» 

ФГБОУ ВО «Балтийский 

государственный технический 

университет «ВОЕНМЕХ» им. 

Д.Ф. Устинова»

Шекснинское ЛПУМГ - филиал 

ООО "Газпром трансгаз Ухта"

35



Приборостроение 3

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Приборист 6 

разряда
4

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Приборист".

Заработная плата от 42 тыс. руб. до 

63 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

При трудоустройстве: пособие на 

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Теплоэнергетика и 

теплотехника
2

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Слесарь по 

ремонту 

технологических 

установок 5 

разряда

3

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Слесарь по ремонту 

технологических установок".

Заработная плата от 36 тыс. руб. до 

56 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Машинист 

технологических 

компрессоров 5 

разряда

5

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Машинист 

технологических компрессоров".

Заработная плата от 36 тыс. руб. до 

56 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Газотурбинные, 

паротурбинные установки и 

двигатели

5

ФГБОУ ВО «Балтийский 

государственный технический 

университет «ВОЕНМЕХ» им. 

Д.Ф. Устинова»

Шекснинское ЛПУМГ - филиал 

ООО "Газпром трансгаз Ухта"

35



Слесарь по 

ремонту 

технологических 

установок 5 

разряда

3

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Слесарь по ремонту 

технологических установок".

Заработная плата от 36 тыс. руб. до 

56 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Машинист 

технологических 

компрессоров 5 

разряда

5

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Машинист 

технологических компрессоров".

Заработная плата от 36 тыс. руб. до 

56 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Управление в технических 

системах
4

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Приборист 6 

разряда
4

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Приборист".

Заработная плата от 42 тыс. руб. до 

63 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

При трудоустройстве: пособие на 

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Стандартизация и метрология 1

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Технологические машины и 

оборудование
5

ФГБОУ ВО «Балтийский 

государственный технический 

университет «ВОЕНМЕХ» им. 

Д.Ф. Устинова»

Шекснинское ЛПУМГ - филиал 

ООО "Газпром трансгаз Ухта"

35



 ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский государственный 

архитектурно-строительный 

университет» 

Электроэнергетика и 

электротехника
3

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Электромонтер 

по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудо

вания 5 разряда

7

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Электромонтер по 

ремонту и обслуживанию 

электрооборудования"

Заработная плата от 36 тыс. руб. до 

56 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Электроэнергетика и 

электротехника
3

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Электромонтер 

по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудо

вания 5 разряда

7

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Электромонтер по 

ремонту и обслуживанию 

электрооборудования"

Заработная плата от 36 тыс. руб. до 

56 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

Эксплуатация судовых 

энергетических установок
3

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Машинист 

технологических 

компрессоров 5 

разряда

5

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Машинист 

технологических компрессоров".

Заработная плата от 36 тыс. руб. до 

56 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

 ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский государственный 

университет морского и речного 

флота имени адмирала С.О. 

Макарова» 

Шекснинское ЛПУМГ - филиал 

ООО "Газпром трансгаз Ухта"

35



 ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский электро-

технический институт (ЛЭТИ)» 

Электроэнергетика и 

электротехника
3

Предоставление 

жилья. При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Электромонтер 

по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудо

вания 5 разряда

7

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Электромонтер по 

ремонту и обслуживанию 

электрооборудования"

Заработная плата от 36 тыс. руб. до 

56 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

Вологодская область, 

Шекснинский район,

 д. Прогресс, 

Теслина Надежда 

Владимировна, 

контактный телефон 

8(81751)47-219,

 

nteslina@sgp.gazprom.r

u

ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский государственный 

университет телекоммуникаций 

им. проф. М.А. Бонч-Бруевича» 

Инфокоммуникационные 

технологии  и системы связи
2

Предоставление 

жилья (при 

наличии). При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Инженер 1 

категории
2

Наличие диплома о высшем 

образовании по указанному 

направлению подготовки.

Стаж работы в должности инжеенра 2 

категории не менее 3 лет.

Заработная плата от 64 тыс. руб. до 

83 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

Вологодская область, 

Грязовецкий район, 

д. Ростилово,

 Лупандина Кристина 

Валерьевна,

контактный телефон  

8(81755)64-219, 

kkondratiuk@sgp.gazpr

om.ru

Машинист 

технологических 

компрессоров 4 

разряда

3

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Машинист 

технологических компрессоров".

Заработная плата от 35 тыс. руб. до 

47 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Грязовецкий район, 

д. Ростилово,

 Лупандина Кристина 

Валерьевна,

контактный телефон  

8(81755)64-219, 

kkondratiuk@sgp.gazpr

om.ru

Предоставление 

жилья (пр 

наличии). При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Технологические машины и 

оборудование
2

ФГАОУ ВО «Санкт-

Петербургский политехнический 

университет Петра Великого»

Шекснинское ЛПУМГ - филиал 

ООО "Газпром трансгаз Ухта"

Грязовецкое ЛПУМГ  - филиал 

ООО «Газпром трансгаз Ухта»
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Оператор 

газораспределит

ельной станции 

5 разряда

2

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Оператор 

газораспределительной станции".

Заработная плата от 35 тыс. руб. до 

48 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Грязовецкий район, 

д. Ростилово,

 Лупандина Кристина 

Валерьевна,

контактный телефон  

8(81755)64-219, 

kkondratiuk@sgp.gazpr

om.ru

Водоснабжение и 

водоотведение
2

Предоставление 

жилья (при  

наличии). При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Вологодская область, 

Грязовецкий район, 

д. Ростилово,

 Лупандина Кристина 

Валерьевна,

контактный телефон  

8(81755)64-219, 

kkondratiuk@sgp.gazpr

om.ru

Теплоэнергетика и 

теплотехника
2

Предоставление 

жилья (при 

наличии). При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Вологодская область, 

Грязовецкий район, 

д. Ростилово,

 Лупандина Кристина 

Валерьевна,

контактный телефон  

8(81755)64-219, 

kkondratiuk@sgp.gazpr

om.ru

Электроэнергетика и 

электротехника
2

Предоставление 

жилья (при 

наличии). При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Электромонтер 

по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудо

вания 5 разряда

1

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Электромонтер по 

ремонту и обслуживанию 

электрооборудования".

Заработная плата от 35 тыс. руб. до 

48 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

Вологодская область, 

Грязовецкий район, 

д. Ростилово,

 Лупандина Кристина 

Валерьевна,

контактный телефон  

8(81755)64-219, 

kkondratiuk@sgp.gazpr

om.ru

Предоставление 

жилья (пр 

наличии). При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Технологические машины и 

оборудование
2

ФГБОУ ВО «Петербургский 

государственный университет 

путей сообщения Императора 

Александра I» 

ФГАОУ ВО «Санкт-

Петербургский политехнический 

университет Петра Великого»

Грязовецкое ЛПУМГ  - филиал 

ООО «Газпром трансгаз Ухта»
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Радиотехника 2

Предоставление 

жилья (при 

наличии). При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Инженер 1 

категории
1

Наличие диплома о высшем 

образовании по указанному 

направлению подготовки.

Стаж работы в должности инжеенра 2 

категории не менее 3 лет.

Заработная плата от 64 тыс. руб. до 

83 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

Вологодская область, 

Грязовецкий район, 

д. Ростилово,

 Лупандина Кристина 

Валерьевна,

контактный телефон  

8(81755)64-219, 

kkondratiuk@sgp.gazpr

om.ru

Инфокоммуникационные 

технологии  и системы связи
2

Предоставление 

жилья (при 

наличии). При 

наличии вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Инженер 1 

категории
1

Наличие диплома о высшем 

образовании по указанному 

направлению подготовки.

Стаж работы в должности инженера 2 

категории не менее 3 лет.

Заработная плата от 64 тыс. руб. до 

83 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

Вологодская область, 

Грязовецкий район, 

д. Ростилово,

 Лупандина Кристина 

Валерьевна,

контактный телефон  

8(81755)64-219, 

kkondratiuk@sgp.gazpr

om.ru

Радиотехника 2

Предоставление 

жилья (при 

наличии). 

При наличии 

вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Инженер 2 

категории
1

Наличие диплома о высшем 

образовании по указанному 

направлению подготовки.

Стаж работы в должности инжеенра 

без  категории не менее 3 лет.

Заработная плата от 59  тыс. руб. до 

77  тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

Вологодская область, 

Грязовецкий район, 

д. Ростилово,

 Лупандина Кристина 

Валерьевна,

контактный телефон  

8(81755)64-219, 

kkondratiuk@sgp.gazpr

om.ru

Теплоэнергетика и 

теплотехника
2

Предоставление 

жилья (при 

наличии). 

При наличии 

вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Вологодская область, 

Грязовецкий район, 

д. Ростилово,

 Лупандина Кристина 

Валерьевна,

контактный телефон  

8(81755)64-219, 

kkondratiuk@sgp.gazpr

om.ru

ФГБОУ ВО «Ярославский 

государственный университет 

им. П.Г. Демидова»

ФГБОУ ВО «Балтийский 

государственный технический 

университет «ВОЕНМЕХ» им. 

Д.Ф. Устинова»

Грязовецкое ЛПУМГ  - филиал 

ООО «Газпром трансгаз Ухта»
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Газотурбинные, 

паротурбинные установки и 

двигатели

2

Предоставление 

жилья (при 

наличии). 

При наличии 

вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Машинист 

технологических 

компрессоров 4 

разряда

1

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Машинист 

технологических компрессоров".

Заработная плата от 35 тыс. руб. до 

47 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Грязовецкий район, 

д. Ростилово,

 Лупандина Кристина 

Валерьевна,

контактный телефон  

8(81755)64-219, 

kkondratiuk@sgp.gazpr

om.ru

Технологические машины и 

оборудование
2

Предоставление 

жилья (при 

наличии). 

При наличии 

вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Машинист 

технологических 

компрессоров 4 

разряда

1

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Машинист 

технологических компрессоров".

Заработная плата от 35 тыс. руб. до 

47 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

характера.

Вологодская область, 

Грязовецкий район, 

д. Ростилово,

 Лупандина Кристина 

Валерьевна,

контактный телефон  

8(81755)64-219, 

kkondratiuk@sgp.gazpr

om.ru

 ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский государственный 

архитектурно-строительный 

университет» 

Электроэнергетика и 

электротехника
2

Предоставление 

жилья (при 

наличии). 

При наличии 

вакансии и 

квалификационног

о удостоверения  

возможен прием по 

срочному 

трудовому 

договору

Электромонтер 

по ремонту и 

обслуживанию 

электрооборудо

вания 6 разряда

1

Наличие удостоверения рабочей 

профессии "Электромонтер по 

ремонту и обслуживанию 

электрооборудования".

Заработная плата от 42 тыс. руб. до 

55 тыс. руб.

Социальные льготы и 

дополнительные выплаты: 

Единовременное премирование: 

вознаграждение по итогам работы за 

год (1 раз в год), размер 

определяется за фактически 

отработанное время; единовременная 

стимулирующая выплата к 

ежегодному оплачиваемому отпуску (1 

раз в год) в размере одного среднего 

заработка; премии за выполнение 

особо-важных работ и другие 

единовременные премии на 

основании решения руководителя 

структурного подразделения или 

генерального директора Общества, 

прочие выплаты стимулирующего 

Вологодская область, 

Грязовецкий район, 

д. Ростилово,

 Лупандина Кристина 

Валерьевна,

контактный телефон  

8(81755)64-219, 

kkondratiuk@sgp.gazpr

om.ru

Наземные транспортно-

технологические средства
2

Практика 

неоплачиваемая, 

жилье не 

предоставляется, 

без оформление на 

рабочем месте

Вологодская обл., 

Вологодский район, 

Спасское сельское 

поселение, д. 

Родионцево

 Васина Анна 

Александровна,

контактный телефон  

89129465539, 

avasina@sgp.gazprom.r

u

ФГБОУ ВО «Балтийский 

государственный технический 

университет «ВОЕНМЕХ» им. 

Д.Ф. Устинова»

Управление технологического 

транспорта и специальной 

техники - филиал ООО Газпром 

трансгаз Ухта"

Грязовецкое ЛПУМГ  - филиал 

ООО «Газпром трансгаз Ухта»
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Технология транспортных 

процессов
2

Практика 

неоплачиваемая, 

жилье не 

предоставляется, 

без оформление на 

рабочем месте

Вологодская обл., 

Вологодский район, 

Спасское сельское 

поселение, д. 

Родионцево

 Васина Анна 

Александровна,

контактный телефон  

89129465539, 

avasina@sgp.gazprom.r

u

Теплоэнергетика и 

теплотехника

Нефтегазовое дело

Управление персоналом

Документационное 

обеспечение управления и 

архивоведение

Информационные системы и 

технологии

Информатика и 

вычислительная техника
учитель истории 

и 

обществознания

1 высшее образование, от 25 тыс.руб, 

учитель русского 

языка и 

литературы

1 высшее образование, от 25 тыс.руб, 

учитель 

математики
1 высшее образование, от 25 тыс.руб, 

учитель 

иностранного 

языка

1 высшее образование, от 25 тыс.руб, 

учитель 

физической 

культуры

1 высшее образование, от 25 тыс.руб, 

Химическая технология 

(производство древесных 

плит)

1   (3 й курс)    

аренда жилья, 

бесплатное 

питание и 

посещение 

спортивного 

комплекса 

организации

2  ( 4 й курс)     

оплата -35 000 руб./мес.  

(за вычетом НДФЛ), 

аренда жилья, 

бесплатное питание и 

посещение спортивного 

комплекса организации

Инженер-

технолог
1

Химическая технология 

(производство бумаги и 

картона)

       1   ( 3й курс)  

аренда жилья, 

бесплатное 

питание и 

посещение 

спортивного 

комплекса 

организации

2  ( 4 й курс )     

оплата -35 000 руб./мес. 

(за вычетом НДФЛ), 

аренда жилья, 

бесплатное питание и 

посещение спортивного 

комплекса организации

Инженер - 

технолог
1

Теплоэнергетика и 

теплотехника
1   (3 й курс)

     бесплатное 

питание и 

посещение 

спортивного 

комплекса 

организации

1  (4 й курс)

 оплата -25 000 руб./мес. 

(за вычетом ДФЛ), 

бесплатное питание и 

посещение спортивного 

комплекса организации

Инженер-

теплотехник
1

высшее профильное образование, 

прохождение практики по профилю 

специальности, заработная плата- 40 

000-45 000 руб./мес.(за вычетом 

НДФЛ), бесплатное писание и 

посещение спортивного комплекса 

организации

Конструкторско-

технологическое обеспечение 

машиностроительных 

производств

1   (3 й курс)

3 курс                          

бесплатное 

питание и 

посещение 

спортивного 

комплекса 

организации

1  (4 й курс)

 оплата -25 000 руб./мес. 

(за вычетом ДФЛ), 

бесплатное питание и 

посещение спортивного 

комплекса организации

Инженер-

конструктор
1

высшее профильное образование, 

прохождение практики по профилю 

специальности, заработная плата- 40 

000-45 000 руб./мес.(за вычетом 

НДФЛ), бесплатное писание и 

посещение спортивного комплекса 

организации

Машиностроение 1   (3 й курс)

3 курс                                

бесплатное 

питание и 

посещение 

спортивного 

комплекса 

организации

1  (4 й курс)

 оплата -25 000 руб./мес. 

(за вычетом ДФЛ), 

бесплатное питание и 

посещение спортивного 

комплекса организации

Инженер-

механик
1

высшее профильное образование, 

прохождение практики по профилю 

специальности, заработная плата- 40 

000-45 000 руб./мес.(за вычетом 

НДФЛ), бесплатное писание и 

посещение спортивного комплекса 

организации

Автоматизация 

технологических процессов и 

производств

1-3й курс

3 курс                               

бесплатное 

питание и 

посещение 

спортивного 

комплекса 

организации

1  (4 й курс)

 оплата -25 000 руб./мес. 

(за вычетом ДФЛ), 

бесплатное питание и 

посещение спортивного 

комплекса организации

Инженер АСУТП 1

высшее профильное образование, 

прохождение практики по профилю 

специальности, заработная плата- 40 

000-45 000 руб./мес.(за вычетом 

НДФЛ), бесплатное писание и 

посещение спортивного комплекса 

организации

высшее профильное образование, 

прохождение практики по профилю 

специальности, заработная плата- 55 

000-60 000 руб./мес.(за вычетом 

НДФЛ), 1 год съем жилья, далее -  

участие в программе ипотичного 

кредитования организации, 

бесплатное писание и посещение 

спортивного комплекса организации

Вологодская область, 

г. Сокол, пл. 

Печаткина, д.4 , офис 

1, контактное лицо- 

Святогорова Светлана 

Александровна, 

89115215340, 

Svytogorova@suhona.с

om

г.Белозерск, ул. 

Энгельса, д.12, 

8(81756)21824

Вологодская обл., г. 

Вологда, 

Крошкина Ольга 

Алексеевна, 

Вологодская обл., г. 

Вологда, 

Крошкина Ольга 

Алексеевна, 

Вологодская обл., г. 

Вологда, 

Крошкина Ольга 

1

Практика 

неоплачиваемая, 

жилье не 

предоставляется, 

Практика 

неоплачиваемая, 

жилье не 

предоставляется, 

Практика 

неоплачиваемая, 

жилье не 

1

1

ФГБОУ ВО "Санкт-Петербургский 

государственный 

лесотехнический университет 

имени С.М. Кирова"      

(заключено соглашение о 

прохождении стажировки и 

трудоустройства студентов)

МОУ Белозерская СШ №1

Образовательное 

подразделение "Учебно-

производственный центр" 

Вологодское отделение - филиал 

ООО "Газпром трансгаз Ухта"

Управление технологического 

транспорта и специальной 

техники - филиал ООО Газпром 

трансгаз Ухта"

ООО "Сухонский КБК"
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ФГАОУ ВО "Санкт-Петербургский 

политехнический университет 

Петра Великого"

Прикладная математика и 

информатика
1-3й курс

3 курс                               

бесплатное 

питание и 

посещение 

спортивного 

комплекса 

организации

1  (4 й курс)

 оплата -25 000 руб./мес. 

(за вычетом ДФЛ), 

бесплатное питание и 

посещение спортивного 

комплекса организации

Программист 1

высшее профильное образование, 

прохождение практики по профилю 

специальности, заработная плата- 40 

000-45 000 руб./мес.(за вычетом 

НДФЛ), бесплатное писание и 

посещение спортивного комплекса 

организации

Продукты питания животного 

происхождения (Технология 

молока и молочных продуктов)

3

Заработная плата, 

частичная 

компенсация 

аренды жилья (для 

иногор.)

3

Заработная плата, 

частичная компенсация 

аренды жилья (для 

иногор.)

Лаборант химико-

бактериологичес

кого анализа

3

Образование - по указанному 

направлению подготовки; полный 

социальный пакет; заработная плата - 

от 30 тыс. руб.; компенсация аренды 

жилья (для иногор.)

Технологические машины и 

оборудование
3

Заработная плата, 

частичная 

компенсация 

аренды жилья (для 

иногор.)

3

Заработная плата, 

частичная компенсация 

аренды жилья (для 

иногор.)

Оператоh 

расфасовочно-

упаковочного 

автомата

3

Образование - по указанному 

направлению подготовки; полный 

социальный пакет; заработная плата - 

от 30 тыс. руб.; компенсация аренды 

жилья (для иногор.)

Автоматизация 

технологических процессов и 

производств

2

Заработная плата, 

частичная 

компенсация 

аренды жилья (для 

иногор.)

2

Заработная плата, 

частичная компенсация 

аренды жилья (для 

иногор.)

Инженер по 

автоматизации
1

Образование - по указанному 

направлению подготовки; полный 

социальный пакет; заработная плата - 

от 30 тыс. руб.; компенсация аренды 

жилья (для иногор.)

Программная инженерия 2

Заработная плата, 

частичная 

компенсация 

аренды жилья (для 

иногор.)

2

Заработная плата, 

частичная компенсация 

аренды жилья (для 

иногор.)

Инженер по 

автоматизации
1

Образование - по указанному 

направлению подготовки; полный 

социальный пакет; заработная плата - 

от 30 тыс. руб.; компенсация аренды 

жилья (для иногор.)

Стандартизация и метрология 2

Заработная плата, 

частичная 

компенсация 

аренды жилья (для 

иногор.)

2

Заработная плата, 

частичная компенсация 

аренды жилья (для 

иногор.)

Инженер по 

качеству
1

Образование - по указанному 

направлению подготовки; полный 

социальный пакет; заработная плата - 

от 30 тыс. руб.; компенсация аренды 

жилья (для иногор.)

162000, Вологодская 

обл., г. Грязовец, ул. 

Соколовская, д. 59, 

начальник службы 

персонала, (81755) 

21082, ok@milk35,ru

Вологодская область, 

г. Сокол, пл. 

Печаткина, д.4 , офис 

1, контактное лицо- 

Святогорова Светлана 

Александровна, 

89115215340, 

Svytogorova@suhona.с

om

Открытое акционерное общество 

"Северное Молоко"

ООО "Сухонский КБК"40
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