
 

 

 

 

 

 

Название вакансии: Монтажник аварийно-восстановительных 

работ 

Наименование работодателя: ООО «Комфортел» 

Вид деятельности работодателя: Комфортел- оператор связи бизнес-

класса. Работаем на рынке Санкт-Петербурга, Москвы и Ленинградской 

области более 15 лет. На текущий момент у нас более 1600 

корпоративных клиентов. В 2023 г. мы вышли на международный 

рынок. На данный момент в компании около 170 сотрудников. Работаем 

мы с крупным и средним бизнесом. Нашими клиентами являются – 

Saber Interactive, Зенит, Яндекс, VK, Самокат, РосАтом, НИУ ВШЭ, 

Эрарта, НМИЦ им. Алмазова, Метрострой, Комитет цифрового 

развития ЛО, акваклуб VODA, Газпром Арена, Севкабель Порт и др. 

Мы способны реализовать практически любую потребность бизнеса в 

области связи: высокоскоростной доступ в\интернет; корпоративная 

телефонная связь; каналы передачи данных; размещение оборудования 

в дата центрах; системная интеграция. 

Адрес сайта: https://comfortel.pro/sankt-peterburg  

Адрес: м. Новочеркасская/м. Проспект Большевиков, 

 Октябрьская набережная, 10к1 (БЦ). 

Требуемый опыт 

работы: 

не требуется 

Тип занятости: полная 

Подходящие 

специальности: 

смотрим на компетенции и навыки кандидата 

Обязанности:  Монтаж витой пары, оптического кабеля и сварка ВОЛС;  

 Проведение планово-профилактических работ; 

 Проведение аварийно-восстановительных работ на сети. 

Требования:  Если у вас нет опыта, но вы хотите присоединиться к нашей 

команде и готовы учиться — смело откликайтесь, всему научим!  

Преимуществом будет:   

 Наличие личного автомобиля;  

 Умение работать с диагностическим инструментом (lan-тестер, 

тон. генератор, измеритель оптической мощности, рефлектометр 

и т.д.) и с электроинструментом (перфоратор, шуруповерт);  

 Готовность к физическим нагрузкам, в том числе при 

неблагоприятных погодных условиях, загрязненных сырых 

помещениях;  

 Ответственность, пунктуальность, исполнительность, 

стрессоустойчивость, отсутствие боязни высоты. 

Условия:  Мы предлагаем:   

 Окладно-премиальную систему: переработки и выезды в 

нерабочее время оплачивается дополнительно (x2), совокупный 

доход от 80 до 120 тыс. на руки;  

 Официальное оформление; 



 Предоставление специализированной одежды и необходимых 

инструментов; 

 Корпоративную мобильную связь; 

 Возможности карьерного роста: мы не нанимаем руководителей 

извне, а растим их внутри компании;  

 Работу в стабильной компании: мы 15 лет на рынке и успешно 

пережили несколько кризисов;  

 Дружный молодой коллектив и непринужденную атмосферу. 

Дополнительная 

информация: 

Если вы разделяете наши ценности и хотите присоединиться к команде 

— ждём ваших откликов! 

Куда направлять 

резюме: 

Если вы разделяете наши ценности и хотите присоединиться к команде 

— ждём ваше резюме на почту: annak@comfortel.pro или tg @kucher_hr 

 


