
Вакансия:  Стажер beckend (NodeJS) -разработчик 

 

Компания Nexign разрабатывает свою собственную онлайн-платформу управления 

обучением и развитием сотрудников. С помощью этой системы можно покрыть такие 

процессы как адаптация нового сотрудника, формирование индивидуальных планов 

развития, планирование обучения и прохождение его в дистанционном формате. 

Стек команды выглядит так: NodeJS, TypeScript, MongoDB, PostgreSQL, GraphQL, Apollo 

Server, Apollo Federation. 

 

На позиции backend разработчика ты будешь заниматься поддержкой федеративного 

GraphQL API, разработкой SubGraph`ов; сохранением данных в БД. 

 

Мы ждѐм от тебя: 

 

∙ Знание JS (не ниже ES6); 

∙ Опыт с Node.JS; 

∙ Умение создавать REST API; 

∙ Соблюдение договоренностей и умение работать в команде; 

∙ Умение работать с системой версионирования. 

 

Будет плюсом: 

 

∙ Работа с TypeScript; 

∙ Написание API с использованием GraphQL; 

∙ Навык писать unit-тесты; 

∙ Знание принципов микросервисной архитектуры. 

 

Условия 

∙ Full-тайм (40 часовая рабочая неделя) 

∙ Срочный ТД 

∙ Гибридный формат (2-3 в неделю в офисе и возможность работать удаленно) 

Месторасположение офиса: г. Санкт-Петербург, ул. Уральская, 4 

 

Если вакансия тебя заинтересовала, отправляй резюме на 

почту Tatyana.Anokhina@nexign.com 

Если вас заинтересовала  данная вакансия, вы также можете направить резюме в отдел 

по работе с предприятиями СПбГУТ, e-mail: rezume@sut.ru  
(812) 326-31-63 (доб. 20-49), каб. 354/1 
В резюме  укажите интересующую вакансию и наименование работодателя. 
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